ZARZADZENIE NR 37/2023
WOJTA GMINY BEJSCE

z dnia 30 czerwea 2023 roku.

zmicniajyee zarzadzenie w spravie wprowadzenia regulaminu wynagradzania pracownikow
zatrudnionych w Urzedzie Gminy Bejsee.

Na podstawic art. 39 ust] 1 2 ustawy # dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzgdowych ( Dz, UL 2 2022 roku . poz. 330 z¢ zm.)., art, 777 ustawy 7 dnia 26 czerwea 1974
roku Kodeks pracy (4. Dz, UL 22022 1. poz [310 ze smuy oraz § 1 Rozporzadzenia Rady Ministrow
2 dnia 25 pazdziernika 2021 roku wsprawic wynagradzania pracownikow samorzgdowych
( Dz UL 7 2021 roku, poz. 1960 7¢ zm.) zarzadzam co nastepuje:

§1.

W regulaminie wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy Bejsce stanowigeym vulgeznik
Nr [ do Zarzgdsenia Nr2:22022 Wojta Gminy Bejsce 7 dnia 28 stveznia 2022 roku w sprawic
wprowadzenia regulaminu wynagradzania pracownikow zatrudnions ch w Urzedzie Gminy
Bejsee. zalgeznik nr 2,3 1 4 orzamuja brzmicnic jak w zalaczniku do NINicis7¢Lo

zarzgdzenia,

el

2

Zarzadzenic wehodzi w zycie 7z dniem 1 lipea 2023 1.




Zalgeznik do
Zarzadzenia Nr 37/2023
Wojta Gminy Bejsee 7 dnia 30.06.2023 1.

Tabela minimalnego i maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego dla
pracownikow samorzadowych zatrudnionych na podstawice
UMOWY 0 prace

Kategoria zaszeregowania

Winagrodzenie zasadnicze w zlotyeh
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Zalacanik ne 5 do Zarzadzenia
NF 372023

Wojta Gminy Bepsce

2 dnia 30.06.2023 ¢

WYKAZ STANOWISK UPRAWNIONYCH DO DODATKU FUNKCYJINEGO W URZEDZIF
ORAZ MININMALNYCH I MAKSYMALNYCH KWOT MIESIECZNEGO DODATKU FUNKCY.INEGO

Lp. | Stanowiskosluzbowe | Minimalna wysohos¢ | Maksymalna wysokosé |
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Zalacenik nr 4 do
Zarzadsenia Ny 37 2023
Wojta Uminy Bejsee 7 30.06.2023

Tabela wykazu stanowisk pracowniczych pracon nikown samorzgdowych Urzedu Gminy w Bejseach
satrudnionych na podstawic umowy o prace na kierowniczyeh stanowiskaeh ur zedniczyeh i stanowiskach
urzedniczyeh oraz pozostalveh | zaszeregowanic do kattegorii wynagrodzenia rasadniczego | maksymalnego
poziomu dodathu funkeyjnegn,
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Stanowiska, na ktorych nawigzanic stosunku pracy nastepuje w ramach robot publicznych lub prac
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