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Wstep

Zarzadzanie gming wigze si¢ z podejmowaniem wielu dziatan oraz decyzji waznych
dla lokalnej spoteczno$ci. Rozwigzywanie problemow spolecznych jest jednym z kluczowych
zadan, jakie stoja przed jednostkami samorzagdowymi. Gldéwnym celem tworzenia dokumentu
strategicznego, jest okreslenie misji 1 wyznaczenie priorytetowych kierunkow rozwigzywania
problemow spotecznych. Realizacja zadan pomocy spotecznej wymaga wypracowania
odpowiednich metod pracy oraz profesjonalnego i systematycznego diagnozowania
problemoéw spolecznych w gminie. Diagnoza rzeczywistych potrzeb spotecznosci lokalnej
oraz okreslenie planu dziatah w dlugofalowej perspektywie sa niezbednymi warunkami
efektywnej realizacji polityki spotecznej w gminie. Opracowanie strategii rozwigzywania
probleméw spotecznych powstalo w oparciu o analiz¢ danych statystycznych m.in. takich
instytucji jak: Gloéwny Urzad Statystyczny, Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, Powiatowy
Urzad Pracy w Kazimierzy Wielkiej, oraz wynikow badan a takze konsultacji spotecznych.
Identyfikacja problemow spotecznych zostala przeprowadzona z uwzglgdnieniem danych za
lata 2012 — 2015, w m.in. w obszarze:

e bezrobocie,

e ubodstwo,

e niepetnosprawnosc,

e opieka nad dzieckiem i1 rodzina,
e przemoc w rodzinie,

e uzaleznienia,

e przestepczose.

Przed instytucjami pomocy spotecznej na poziomie lokalnym stojg trudne do
rozwigzania problemy spoleczne bez zaspokojenia ktorych spoteczenstwo nie moze sprawnie
funkcjonowa¢. Opracowana strategia problemdéw spolecznych pozwala na rozszerzenie
1 poglebienie form pomocy socjalnej, wspolprace z réoznymi instytucjami i organizacjami
pozarzagdowymi zajmujgcymi si¢ pomocg spoteczng w gminie oraz instytucjami dziatajagcymi
w szerszym obszarze polityki spotecznej np. na szczeblu powiatowym. Istotnym jest fakt, iz
pomoc spoteczna nie koncentruje si¢ wylacznie na pomocy materialnej i wsparciu finansowym
ale rowniez na zbudowaniu systemu reintegracji spotecznej i1 zawodowej dla 0s6b
z problemami, wzmacnianiu postaw aktywnych, rozwoju edukacyjnym, a takze poradnictwie

psychologicznym w rozwigzywaniu probleméw indywidualnych 1 profesjonalnej pracy
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socjalnej. Podejscie kompleksowe jest szansg na skuteczne wylgczenie osob z systemu
pomocy spolecznej w wyniku ich reintegracji zawodowej o rozwigzaniu ich probleméw

powodujacych wykluczenie.

Dokument — Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Bejsce zostat
przygotowany na lata 2016-2023. W proces wyznaczania celow strategii wlaczone zostato
szerokie grono zainteresowanych sytuacja spoteczng w gminie co stanowi istotny wktad w
budowe spoleczenstwa obywatelskiego a dokument w ten sposob zbudowany oddziatuje na

szeroka grupe interesariuszy.

Strategia sklada si¢ z trzech zasadniczych czesci, tj. cze$ci wprowadzajacej,
diagnostyczno-analitycznej i strategicznej- programowej. Z opracowanej diagnozy wytaniajg
si¢ konkretne problemy, nad ktérymi winna skupi¢ si¢ polityka spoteczna Witadz Gminy
Bejsce oraz podleglych jednostek organizacyjnych. Ujete w forme misji, celow strategicznych,
operacyjnych i kierunkdéw dzialan, w sposob praktyczny wyznaczaja konkretne dziatania
poszczegdlnych instytucji i jednostek. Skuteczno$¢ wyznaczonych w niej dziatan
pomocowych bedzie zalezala zarowno od posiadanych i1 pozyskanych przez gming srodkow
finansowych, jak réwniez szerokiej 1 aktywnej  wspOlpracy przedstawicieli jednostek

samorzadowych i partneréw spoteczno- gospodarczych, w tym organizacji pozarzagdowych.

Ramy prawne

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Bejsce jest dokumentem,
okreslonym przez ustawowy obowiazek zgodnie z art. 17 ust.1, pkt. 1 ustawy z dnia 12 marca
2004r. o pomocy spotecznej (j. Dz. U. z 2015r. poz. 163 z pdézn. zm.), z ktorej wynika
realizacja zadan z zakresu polityki spotecznej wynikajacych z polityki regionalne; Unii
Europejskiej. W mysl art 16 b ustawy o pomocy spotecznej, Gmina opracowuje strategie
rozwigzywania problemow spolecznych, ktora zawiera w szczego6lnosci:
1) diagnoze sytuacji spoteczne;j;
2) prognoze¢ zmian w zakresie objetym strategia;
3) okreslenie:
a) celow strategicznych projektowanych zmian,

b) kierunkow niezbgdnych dziatan,



c) sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych,

d) wskaznikow realizacji dziatan.

Na zasady realizacji gminnych strategii rozwigzywania probleméw spotecznych majg wptyw

takze inne akty prawne do ktérych naleza:

v' Ustawa o samorzadzie gminnym (Dz.U. 2016 poz. 446);

v’ Ustawa o samorzadzie powiatowym (Dz.U. 2016 poz. 814);

v’ Ustawa o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. 2015 poz. 114);

v' Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. 2016 poz. 575);

v’ Ustawa o0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. 2016 poz. 645);

v’ Ustawa o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. 2011 nr 43 poz. 225);

v Ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. 2016
poz. 487);

v’ Ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz.U. 2016 poz. 169);

v’ Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. 2015 poz. 1390);

v’ Ustawa o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. 2016 poz. 224);

v/ Ustawa o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu o0sob
niepetnosprawnych (Dz.U. 2011 nr 127 poz. 721 z p6zn. zm.);

v’ Ustawa o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U. 2013 poz. 966);

v' Ustawa o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. 2016 poz. 239);

v’ Ustawa z dnia 25 lutego 1964 roku Kodeks rodzinny i opiekuficzy (Dz.U. 2016 poz.
239).

Dodatkowo, przy planowaniu Strategii rozwigzywania problemow spotecznych nalezy wziaé
pod uwage rowniez inne dziedziny ze sfery spotecznej takie jak : edukacja, zdrowie, sport,
kultura a takze programy krajowe, w tym, m.in.:

v’ program powro6t osoby bezdomnej do spotecznosci,

v’ program pomocy panstwa w zakresie dozywiania,

v' krajowy program przeciwdzialania przemocy w rodzinie,

v" krajowy program zatrudnienia,

v’ program opieki nad dzieckiem i rodzina.



Wedlug ustawy, pomoc spoteczna ma celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zenie
ich trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie s3 w stanie pokona¢ wykorzystujac wilasne
uprawnienia 1 mozliwosci oraz udostgpnienie odpowiednich warunkéw pozwalajacych na

prowadzenie zycia w standardach odpowiadajacych godnosci czlowieka.

Opracowana Strategia jest zgodna z zatozeniami odnoszacych si¢ do polityki spotecznej
dokumentéw strategicznych przygotowanych na poziomie europejskim, krajowym,
wojewodzkim i lokalnym i umozliwia ubieganie si¢ o $rodki zewnetrzne, m. in. z funduszy

strukturalnych Unii Europejskiej.

Zgodnos¢ z dokumentami strategicznymi

v’ Strategia EUROPA 2020, ktorej zalozeniem jest stworzenie wigkszej liczby miejsc
pracy i podniesienie standardu zycia, wyznacza trzy gldéwne priorytety:

1. Rozwoj inteligentny — rozwdj gospodarki opartej na wiedzy i innowacji.

2. Rozwoj zréwnowazony — wspieranie gospodarki efektywniej korzystajacej z zasobow,
bardziej przyjaznej srodowisku i1 bardziej konkurencyjne;.

3. Rozwoj sprzyjajacy wilaczeniu spotecznemu — wspieranie gospodarki o wysokim

poziomie zatrudnienia, zapewniajgcej spojnos¢ spoteczng i terytorialng.

v’ Strategia rozwoju kraju 2020, ktéra zawiera opis dzialan w zakresie bezpieczenstwa
socjalnego obywateli znajdujacych si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej, ktorej
nie s3 w stanie samodzielnie przezwycigzy¢ wykorzystujac wilasne uprawnienia,

zasoby 1 mozliwosci.

v’ Strategia rozwoju kapitalu ludzkiego 2020, ktorej gtéwnym celem jest rozwijanie
kapitatu ludzkiego poprzez wydobywanie potencjalu osob aby mogly w petni
uczestniczy¢ w zyciu spotecznym, politycznym 1 ekonomicznym na wszystkich

etapach zycia.

v' Krajowy program przeciwdzialania ubéstwu i wykluczeniu spolecznemu 2020,

ktorego celem jest obnizenie o 1,5 mln liczby o0s6b zagrozonych ubdstwem lub



deprywacja materialng Iub zyjacych w gospodarstwach domowych bez 0s6b

pracujacych lub o niskiej intensywnosci pracy.

v Strategia Rozwoju Wojewodztwa Swietokrzyskiego, ktorej celem jest m.in. poprawa
infrastruktury spotecznej i ustug publicznych czyli wzrost kapitatu spotecznego,

wsparcie zatrudnienia i wigksza jako$ zycia w regionie.

v/ Strategia Rozwoju Gminy Bejsce na lata 2016-2023, ktora wyznacza m.in.
nastepujace cele operacyjne: Rozwoj systemu edukacji oraz kapitalu intelektualnego
I zatrudnienia, Poprawa sytuacji na lokalnym rynku pracy oraz minimalizowanie

negatywnych skutkéw bezrobocia

1. CHARAKTERYSTYKA GMINY BEJSCE

1.1 Polozenie i obszar gminy

Gmina Bejsce potozona jest w powiecie kazimierskim w poludniowej czegsci
wojewodztwa $wietokrzyskiego, na obszarze Niecki Nidzianskiej, w poblizu rzeki Nidzicy,
w obrebie Plaskowyzu Proszowickiego. Powierzchnia Gminy wynosi ponad 57 km?
1 zamieszkiwana jest przez 4203 osob. Odlegtos¢ Gminy od Kielc wynosi 80 km i 60 km od

Krakowa.
Gmina Bejsce sasiaduje z gminami:
v Opatowiec (od pdétnocno — wschodniej strony),
v Kazimierza Wielka (od pétnocno — zachodniej strony),
v Czarnocin (od potnocne;j strony),
v Koszyce (od potudniowej strony - wojewddztwo matopolskie).

Gming¢ Bejsce tworzy 16 miejscowosci w 16 solectwach, tj. Bejsce, Zbeltowice,
Morawianki, Kijany, Sedziszowie, Grodowice, Bronczyce, Czyzowice, Morawiany,
Dobiestawice, Prokocice, Kroélewice, Kaczkowice, USciszowice, Piotrkowice,

Stojanowice.



Rys. 1. Lokalizacja gminy Bejsce na tle Polski i wojewodztwa §wigtokrzyskiego.

Zrédlo: Strategia Rozwoju Gminy Bejsce na lata 2016-2023



1.2 Srodowisko przyrodnicze i zasoby naturalne

Gmina Bejsce od pdinocy otoczona jest od péinocy pasmem wzgorz, w poblizu rzeki
Nidzica. Walory turystyczne to gldwny argument przyciagajacy do zwiedzania szlaku
turystycznego prowadzacego z Bejsc przez Rogow do Opatowca. Klimat na obszarze gminy
jest zroznicowany. Wigksza cze$¢ gminy nalezy do subregionu wysoczyzn 1 wysokich teras.
Najmniej korzystny klimat posiadaja dna dolin rzecznych, potozonych w zasiegu inwersji
temperatury i wilgotnosci powietrza. Zdecydowanie lepsze warunki klimatyczne posiadaja

wysoczyzny.

Stan ilosciowy 1 jakoSciowy zasoboéw wodnych stanowi jeden z podstawowych miernikow
atrakcyjnosci inwestycyjnej gminy i bedzie warunkowal jego obecny i przyszly rozwdj.
Gltowng rzeka przeptywajaca przez teren gminy jest Nidzica stanowigca lewy doplyw Wisty,
pozostaly pdinocny obszar gminy nalezy do zlewni Nidy. Niestety badania wykazaty niska
(pozaklasowa) jakos¢ wod w Nidzicy. Na obszarze Gminy Bejsce znajduja si¢ rowniez
mniejsze cieki, w tym: Jawornik, bedacy doptywem Nidzicy oraz niewielkie stawy,
przewaznie nieuzytkowane lub shuzace jako zbiorniki przeciwpozarowe, ktore usytuowane sg
w Dobiestawicach, Bejscach, Czyzowicach, Piotrkowicach, USciszowicach, Krélewicach,
Zbeltowicach, Grodowicach, S¢dziszowicach, Morawianach, Kijanach i Stojanowicach.

Rzezbe terenu gminy charakteryzuje si¢ powierzchnig falista ze wzniesieniami w ksztalcie
zaokraglonych garbow, przebiegajacymi z poétnocnego zachodu na potudniowy wschod.
Najwyzsze wzniesienia siegaja wysokosci 240 — 260 m n.p.m. Gmina Bejsce charakteryzuje
si¢ bardzo wysoka jakoscig gleb, w tym wystepuja tu gleby: brunatne, czarnoziemy, mady,
gleby glejowe, gleby mutowo-torfowe. Znaczne obszary gminy zajmujg gleby o najwyzszej
klasie bonitacji. Sg to grunty klasy I — III, ktore nie powinny by¢ przeznaczane na cele

nierolnicze.

Gmina znajduje si¢ poza obszarami chronionymi na podstawie ustawy z dnia 16
kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (Dz.U. 2015 poz. 1651), a takze poza obszarami
objetymi ochrong w ramach Natura 2000. Gming cechuje bardzo niska lesisto$¢ na poziomie
0,6% oraz bardzo wysoki udzial powierzchni w zasiggu upraw rolniczych, tylko 1000 ha
zajmujg faki 1 pastwiska zlokalizowane najczgsciej w dolinach rzecznych Ro$linno$¢ wysoka
wystepuje gtownie w formie zadrzewien i1 zakrzewien $rdédpolnych towarzyszacych ciekom

wodnym i drogom.



Gmina Bejsce jest atrakcyjna krajobrazowo dzigki bogatej i zrdéznicowanej rzezbie
terenu, obecnosci doliny Nidy i strugi Jawornik, tradycyjnemu utrwalonemu uskokami
terenowymi podziatowi wlasnosciowymi pdl, szacie roslinnej o zréznicowanym charakterze

oraz wpisane w krajobraz obiekty historyczne tj. zespot patacowy i1 koscielny w Bejscach.

1.3 Infrastruktura techniczna

Gmina Bejsce znajduje si¢ 80 km na potudnie od Kielec i 60 km na wschod od
Krakowa. W niewielkiej odlegtosci od gminy przebiega droga krajowa 79 a bezposrednio
przez teren gminy droga wojewddzka nr 768, polaczona z siecig drog powiatowych
i gminnych. Drogi lokalne prowadzace do Kazimierzy Wielkiej i Opatowca zapewniaja

potaczenie ze szlakami komunikacyjnymi wiodacymi do Krakowa, Kielc i Sandomierza.

Gmina Bejsce zaopatrywana jest w energi¢ elektryczng za posrednictwem krajowego
systemu elektroenergetycznego po przez Spotki Polskie Sieci Elektroenergetyczne — Oddziat
w Radomiu. Stan infrastruktury elektroenergetycznej w gminie Bejsce oceniany jest jako
dobry a dostep do energii elektrycznej jest obecnie powszechny dla kazdego mieszkanca.
Gmina nie posiada lokalnego systemu ogrzewania opartego o zaktad cieptowniczy. Obecnie
w gminie nie funkcjonuje zadna rozdzielcza sie¢ gazowa. Czgs¢ gospodarstw domowych
w celu przygotowywania positkow korzysta z gazu bezprzewodowego. Liczba ludnosci
korzystajacej z sieci wodociggowej wyniosta w 2014 roku 3119 osob, a wiec 74,2% ogodhu
mieszkancoOw gminy ma dostgp do sieci wodociggowej. Na terenie gminy znajduje si¢ 361
indywidualnych przydomowych oczyszczalni sciekow. Problem dotyczacy odprowadzania
sciekOw moze zosta¢ rozwigzany na rdzne sposoby uwzgledniajagc uwarunkowania techniczne
1 iloSciowe wytwarzanych $ciekdw np. poprzez dobudowe kanalizacji badZz budowe
przydomowych oczyszczalni $ciekéw -przy uwzglednieniu ekonomicznosci rozwigzah

technologicznych. Na terenie gminy nie istnieje obecnie zadne sktadowisko odpadow.

W 2014 r. w gminie znajdowato si¢ 1 261 budynkéw mieszkalnych 1 1 273 mieszkan i 5 696
izb. W 2014 r. na 10 mieszkan przypadaty przeci¢tnie 33 osoby.

1.4 Infrastruktura spoleczna

W gminie Bejsce funkcjonujg nastgpujace placowki oswiaty:

» Samorzadowa Szkota Podstawowa im. gen. Franciszka Kaminskiego w Bejscach,
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» Samorzadowa Szkota Podstawowa w Dobiestawicach im. Edwarda Haruzy,

» Publiczne Gimnazjum w Czyzowicach.

Do szkot podstawowych w 2014 r. uczgszczalo facznie 183 ucznidw, 29 o0sob
zakonczyto nauke jako absolwenci. W gminnym gimnazjum w 2014 r. uczyto si¢ tacznie 95

0s0b, 41 0s6b ukonczylo szkofte.

W 2014 r. w gminie Bejsce dziatala 1 przychodnia - Niepubliczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej BEJIMED w Bejscach. Obstuge farmakologiczng realizuje jedna Prywatna Apteka
w  Bejscach. Zdrowie mieszkancoOw zabezpiecza dodatkowo kazimierska filia

Swietokrzyskiego Centrum Ratownictwa Medycznego i Transportu Sanitarnego w Kielcach.

W gminie funkcjonuja dwie placowki stacjonarnej pomocy spotecznej. Jedng z nich jest
dom pomocy spotecznej w Bejscach. Dysponuje on 115 miejscami, 104 miejsca sg zajete.
W gminie znajduje si¢ réwniez Dom dla bezdomnych — tj. placowka zapewniajaca
catlodobowg opieke¢ dla 0sob starszych w miejscowosci Morawany prowadzony przez Caritas

jako Dom Opieki dla Oséb Starszych w Morawanach.

Gmina Bejsce nie posiada kin, obiektéw dzialalno$ci wystawienniczej, instytucji
muzycznych ani teatrow. Gmina dysponuje natomiast jednym muzeum etnograficznym -
Skansen Wsi Polskiej lezacy na terenie wsi Morawiany. Do gminnych instytucji kultury
zalicza si¢ tez Gminny Os$rodek Kultury w Bejscach. Ponadto dziatalno$¢ kulturalna
prowadzona jest w szkotach podstawowych 1 gimnazjum oraz $wietlicach wiejskich
zlokalizowanych w kazdej miejscowosci Gminy Bejsce.

W gminie dzialajg obecnie 2 zespoty artystyczne: zespél muzyczny (instrumentalny)
1 zespot folklorystyczny. W 2014 r. w gminie dzialalo az 6 kol zainteresowan, co potwierdza

che¢ mieszkancow do udziatu w dziatalnos$ci kulturalnej i Zyciu spotecznym gminy.

W gminie zlokalizowana jest Gminna Biblioteka Publiczna w Bejscach. Ksiggozbior
biblioteki liczyt na koniec 2014 r. 8624 woluminy 1 systematycznie jest powigkszany
w stosunku do poprzednich lat. W ostatnich siedmiu latach liczba czytelnikow korzystajacych

z gminnej biblioteki utrzymuje si¢ na podobnym poziomie (ok. 220 — 250 czytelnikow).

W gminie dziata 1 klub sportowy - ,,LKS NIDZICA”, zlokalizowany w Dobiestawicach.
Klub prowadzi sekcje pitki noznej dla mtodziezy. Od niedawna klub posiada boisko sportowe,
ktore powstato w wyniku realizacji przez gming projektu ,, Zagospodarowanie przestrzeni

publicznej w gminie Bejsce poprzez przebudowe boiska do pitki noznej w m. Dobiestawice,
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budowe placu zabaw w m. Sedziszowice oraz dokonczenie rozbudowy budynku swietlicy

wiejskiej w m. Czyzowice" w ramach PROW 2007-2013.

1.5 Sytuacja gospodarcza

Gmina Bejsce charakteryzuje si¢ niskim na tle powiatu poziomem przedsigbiorczosci
liczconym jako liczba podmiotow gospodarczych wpisanych do rejestru REGON
w przeliczeniu na 10 tys. ludno$ci. Wskaznik ten w 2014 r. dla gminy wynidst 381 podmiotow
wobec 833 w powiecie kazimierskim.

W 2014 r. w gminie zarejestrowanych byto 160 podmiotéw w tym znaczaca wickszos¢
to mikroprzedsi¢biorstwa. Lokalna przedsigbiorczo$¢ opiera si¢ na matych firmach handlowo
ustugowych. Na terenie Gminy w miejscowosci Czyzowice znajduje si¢ zaktad przetworstwa
migsnego. Z punktu widzenia uwarunkowan lokalnej gospodarki bardzo wazna jest tez
przechowalnia owocow 1 warzyw w Sedziszowicach. Ponadto na terenie gminy znajdujg si¢

udokumentowane zloza surowcé6w mineralnych, ktoére czesciowo sg eksploatowane.

Gmina ma charakter zdecydowanie rolniczy, mieszkancy w wigkszosci zajmuja si¢
rolnictwem na wilasny uzytek. W gminie, ze wzgledu na wysoka klase jakosci gleb oraz
sprzyjajacy klimat panujg korzystne warunki rozwoju rolnictwa. Wg danych GUS z 2010 roku
w gminie jest ok. 750 gospodarstw rolnych z czego 99% prowadzi dziatalno$¢ rolnicza.

2. DIAGNOZA SYTUACJI SPOLECZNEJ W GMINIE
2.1 Ludnos¢ i struktura demograficzna

Liczba ludno$ci zamieszkujagca obszar Gminy Bejsce na koniec 2014 roku liczyla 4126
mieszkancow (dane, UG Bejsce). W latach 2007-2014 w gminie odnotowano ustawiczny
spadek liczby ludnosci. W najblizszych latach najprawdopodobniej kontynuowany bedzie ten

niekorzystny trend demograficzny.

Tab. Ludnosc¢ gminy Bejsce w poszczegolnych sotectwach

Lp. Nazwa solectwa Liczba ludnosci
1 Bejsce 735
2. Bronczyce 148
3. Zbeltowice, 142
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4. Morawianki 192
5. Kijany 159
6. Grodowice 219
7. Morawiany, 287
8. Czyzowice, 318
9. Sedziszowie 285
10. Dobiestawice 272
11. Krolewice 319
12. Prokocice 155
13. Kaczkowice 219
14. USciszowice 163
15. Piotrkowice 317
16. Stojanowice 196
RAZEM 4126

W 2014 r. liczba mezczyzn wynosita 2 111 (51,2% Iludnosci gminy), a liczba kobiet
2 015 (48,8% ludnosci gminy). Podobne proporcje utrzymywaty si¢ rowniez w poprzednich
latach. Gesto$¢ zaludnienia w gminie Bejsce w 2014 r. wyniosta 73 os6b na km? i przez wiele
lat utrzymywata sie na podobnym poziomie (wahania o 1-2 0soby/ km?). Gesto$é zaludnienia
jest mniejsza niz przecigtniec w powiecie kazimierskim (82 os/km?) i wojewodztwie
$wigtokrzyskim (109 os/km?). W 2014 r. liczba zawieranych matzenstw przypadajacych na
1000 ludnosci wynosita 4,7. W okresie ostatniej dekady obserwuje si¢ tendencje spadkowa

tego wskaznika.

W strukturze wiekowej ludnosci Gminy Bejsce dominuje ludno$¢ w wieku produkcyjnym
(liczona dla przedzialu wiekowego 18 - 67), ktora stanowi 63% w 2014 r., w wieku
przedprodukcyjnym (14% w 2014 r). i poprodukcyjnym -23%. Wielkos¢ tych grup
wiekowych okresla lokalne zasoby pracy, ktore przy efektywnym wykorzystaniu sg gtownym

czynnikiem rozwoju ekonomicznego gminy.
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Ludnos$é w wieku:

Powiat kazimierski

Gmina Bejsce

przedprodukcyjnym 5429 607
Produkcyjnym 21751 2643
Poprodukcyjnym 7509 953

Zrédio: http://kielce.stat.gov.pl, 2014

Bezposredni wplyw na strukture wiekowag ludnosci ma przyrost naturalny. W 2014 r.
wskaznik urodzen zywych wyniost 6,6 1 byt zblizony, cho¢ nizszy, do S$redniej
z okresu 2007 - 2014. Wskaznik zgonéw na 1000 mieszkancéw wyniost w 2014 r. 10,91 i byt
nizszy niz w roku poprzednim (13,26) oraz nizszy od $redniej z lat 2007 — 2014. Mimo to
przyrost naturalny na 1000 ludnosci jest ujemny i wyniost w 2014 r. minus 4,3. Na szczgScie
negatywny wynik przyrostu naturalnego z roku na rok jest co raz mniejszy. Saldo migracji
w latach 2007 — 2014 oscylowato w granicach od minus 25 do plusl5, bez wyraznej tendencji

rosngcej czy malejacej. W 2014 r. wyniosto plus 12, a rok wezesniej minus 9.

2.2. Organizacja i funkcjonowanie pomocy spolecznej na terenie Gminy

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej jest podstawa jednostka organizacyjna wykonujaca
zadania z zakresu pomocy spolecznej, swoim dzialaniem obejmuje obszar Gminy. Zajmuje si¢
organizowaniem pomocy spotecznej w celu umozliwienia osobom i rodzinom
przezwyci¢zenia trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie s3 one w stanie pokonac

wykorzystujac wlasne $rodki, mozliwosci 1 uprawnienia.

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Bejscach dziata na podstawie nastepujacych

przepisow:

V' ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz.U. 2015 poz. 163)

v’ ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. (Dz.U. 2016 poz. 446),

v"ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2005r. Nr 249, poz.
2104 z pézn. zm.),

v’ ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 o rachunkowosci ( tj. Dz.U. 2013 poz. 330),

v' uchwaly Nr X/46/90 Rady Gminy w Bejscach z dnia 16 marca 1990 r. w sprawie
utworzenia jednostki budzetowej pod nazwa Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej
w Bejscach,

v' Statutu Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Bejscach

v Regulaminu Organizacyjnego Osrodka,
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Do zadan Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bejscach nalezy (zgodnie ze Statutem),

m.in.:

e opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych ze
szczegblnym  uwzglednieniem  programdéw  pomocy  spolecznej,  profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkoholowych 1 innych, ktérych celem jest integracja osob
i rodzin z grup szczegoblnego ryzyka,

e udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezb¢dnego ubrania osobom tego
pozbawionym,

e przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych i celowych,

e przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie majacym dochodu i mozliwosci
uzyskania $wiadczen na podstawie przepisow o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze §rodkow publicznych,

e oplacanie skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktéra zrezygnuje
z zatrudnienia w zwiazku z konieczno$cig, sprawowania bezposredniej, osobistej opieki
nad dtugotrwale lub ci¢zko chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie nie zamieszkujacymi
matka, ojcem lub rodzenstwem,

e praca socjalna,

e organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania,

e prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach opiekunczo — wychowawczych wsparcia
dziennego lub mieszkaniach chronionych,

e tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina,

e dozywianie dziecli,

e pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do Zycia po zwolnieniu
z zaktadu karnego,

e przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych.

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Bejscach w 2014 r. na realizacj¢ zadan
z zakresu $wiadczen rodzinnych wydatkowal kwote 838 tys. zl, z tytulu zasitkow rodzinnych
wyplacono 535 tys. zt. Swiadczenia w postaci zasitkow pielegnacyjnych wyptacono w kwocie

232 tys. zt. Wielko$¢ wyptaconych $wiadczen w ostatnich latach nieznacznie si¢ obnizata.
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W 2014 r. 154 rodziny otrzymywaty §wiadczenia rodzinne na dzieci, dla porownania w 2011r.
bylo to 204 rodziny a w 2008 r. 257 rodzin.

Najczgstszymi przyczynami kwalifikujgcymi do udzielenia pomocy przez Gminny Osrodek

Pomocy Spotecznej w Bejscach sa:
v" ubdstwo, liczba - 80
v" bezrobocie, liczba - 49
v' niepetnosprawnos$¢, dtugotrwata lub ci¢zka choroba; liczba - 36
v’ potrzeba ochrony macierzynstwa lub wielodzietnos¢; liczba - 20

v’ bezradno$¢ w sprawach opiekunczo- wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa

domowego, zwlaszcza w rodzinach niepelnych lub wielodzietnych , liczba - 26

v alkoholizm, liczba - 16

2.3 Bezrobocie

Zmiany gospodarcze i polityczne, jakie dokonaty si¢ w Polsce w latach 80 1 90
przyczynity si¢ do pojawienia si¢ w kraju szeroko zakrojonego zjawiska bezrobocia. Czesto
spotyka definicja bezrobocia okresla ten stan jako brak pracy zarobkowej dla osob zdolnych
do jej wykonywania i deklarujacych che¢ jej podjecia. Stan ten spowodowany jest brakiem
rownowagi pomiedzy podazg pracy a popytem na prace¢. Brak pracy jest czynnikiem, ktéry ma
wplyw na zaspokojenie waznych potrzeb spotecznych w roznych sferach zycia Konsekwencja
braku pracy jest tez narastajace ubdstwo i zwigzane z tym kwestie edukacyjne, zdrowotne
1 mieszkaniowe. Walka z bezrobociem mozliwa jest tylko przez kompleksowe dziatania
w sferze ekonomicznej majacej na celu wzrost gospodarczy i1 tworzenie nowych miejsc pracy.
Zadania w tej sferze koncentrujg si¢ réwniez wokot problemu ochrony pracownikoéw przed
utratg zatrudnienia, oraz pomocy w znalezieniu zatrudnienia.

Swiadczenia spoteczne dla bezrobotnych w Polsce reguluje ustawa o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy. Powinny one zapewni¢ bezrobotnemu minimum zyciowe, ale

powinny takze zacheca¢ do podjecia zatrudnienia.
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Wzgledny poziom bezrobocia w gminie jest nizszy od przeci¢tnej dla powiatu kazimierskiego.
W Powiatowym Urzedzie Pracy w Kazimierzy Wielkiej zarejestrowanych bylo 209
bezrobotnych z gminy Bejsce (stan na koniec 2014 roku). Stopa bezrobocia w gminie Bejsce,
liczona jako udzial bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnos$ci w wieku produkcyjnym,
wynosita w 2014 r. 7,9%. W okresie ostatnich kilku lat wskaznik ten wykazuje tendencje
wzrostowa. Gmina charakteryzuje si¢ wyzszym odsetkiem bezrobotnych mezczyzn, ktorych
sytuacja na lokalnym rynku pracy jest obecnie mniej korzystna niz kobiet. Bezrobotnych

me¢zezyzn w 2014 1. bylo 107, co stanowito 52% ogoétu bezrobotnych w gminie.

Odsetek bezrobotnych zwolnionych z przyczyn dotyczacych zakladu pracy wyniost
w 2014 r. 3,3%. Wigkszos$¢ bezrobotnych jest dtugotrwale bezrobotna i bez do$wiadczenia
zawodowego. Niecate 40 % z posroéd bezrobotnych nie ma ukonczonego 25 roku zycia i/lub

nie posiada wyksztatcenia sredniego. (dane PUP Kazimierza Wielka)

Jak wynika z analizy GOPS w ostatnich 3 latach, liczba os6b z dysfunkcjg bezrobocia
korzystajacych z pomocy finansowej w 2014 roku wyniosta 49.

Bezrobocie jest to problem dosy¢ powszechny zarowno w Polsce jak i w obszarze Gminy
Bejsce. Utrata pracy wiaze si¢ z przejSciem na zasitek, natomiast utrata wsparcia finansowego

1 potrzeba korzystania z pomocy spolecznej prowadzi do ubdstwa.

Niskie wyksztalcenie bezrobotnych i przyzwyczajenie do wolnego czasu, to tylko niektore
z powodow, ktoére wptywaja na brak checi os6b dhugotrwale pozostajacych bez pracy do
podnoszenia kwalifikacji czy aktywnosci kulturalnej. Badania udowadniaja, ze wraz
z uplywem czasu bezrobotni coraz mniej rozumiejg konieczno$¢ wtasnej aktywnosSci

w szukaniu porad, pracy czy przekwalifikowania.

Okres bezrobocia czlonka rodziny jest dla wielu gospodarstw domowych szczegolnie trudny.
W krotkim czasie pojawiaja Sie problemy finansowe, rodzi sie koniecznos¢ szukania
doraznych metod poprawy sytuacji ekonomicznej rodziny. Brak zatrudnienia negatywnie
wptywa nie tylko na ekonomiczng kondycje rodziny ale rowniez na pozamaterialne kwestie
zycia rodzinnego. Przymusowe pozostawanie bez pracy pozbawia osobe bezrobotng poczucia
wlasnej wartosci. Stres i utrata stabilizacji powoduje sigganie po uzywki. Zte warunki
materialne sa jednym z gléwnych czynnikoéw wywolujacych stany depresyjne zwigzane
z poczuciem braku stabilnosci i bezpieczenstwa socjalnego. Trudna sytuacja finansowa

gospodarstw domowych dotknigtych bezrobociem wymusza takze ograniczanie wydatkow
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zwigzanych z  ksztalceniem dzieci. W rodzinach dotknietych problemem bezrobocia

najczesciej wystepuja nastepujace problemy:

Brak $§rodkow na zaspokajanie podstawowych potrzeb zyciowych,
Degradacja psychiczna i moralna osob pozostajacych bez pracy,
Negatywne wzorce wychowawcze przekazywane dzieciom,

Zjawiska patologii spotecznej - alkoholizm, narkomania, przestgpczos¢ itd.,

Utrata kwalifikacji.

W ramach niniejsze] Strategii zaplanowano nastepujace dzialania w celu zniwelowania

Zjawiska bezrobocia w Gminie:

v
v
v

przygotowanie i wspieranie bezrobotnego w trakcie poszukiwania pracy,

przyznanie zasitkow umozliwiajacych zaspokojenie niezbednych potrzeb,

redukowanie psychospolecznych skutkow bezrobocia osdb pozostajacych bez pracy
i ich rodzin,

motywacja do aktywno$ci i zaangazowania 0sOb bezrobotnych w dziataniach
stuzacych usamodzielnieniu,

wsparcie w uzyskaniu kwalifikacji dostosowanych do sytuacji na rynku pracy,
zatrudnianie osob bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych i robot publicznych,
wspotprace z Powiatowym Urzedem Pracy w celu pozyskania informacji
o dostepnych ofertach pracy.

dziatania podejmowane w celu ochrony dzieci przed skutkami bezrobocia rodzicow
poprzez dozywianie, zapewnienie wyposazenia do szkoty, mozliwo$ci uczestniczenia

w zajeciach swietlic

2.4 Ubostwo

zycia

Ubostwo jest zjawiskiem powodujacym dysfunkcje spoteczng, a takze dezorganizacje

jednostki 1 spoteczenstwa. Definicja migdzynarodowa okresla ubdstwo jako

ograniczenie wyboru i szans zyciowych, to naruszenie ludzkiej godno$ci. Oznacza brak

mozliwosci skutecznego uczestnictwa w spoleczenstwie. Oznacza tez niedostatek zywnosci

1 ubran potrzebnych rodzinie, brak mozliwosci uczgszczania do szkoty i korzystania ze stuzby

zdrowia, brak dostepu do ziemi, ktérag mozna uprawiac lub pracy, zeby mdc zarobi¢ na zycie,

brak dostgpu do kredytu. Ubdstwo oznacza rdwniez zagrozenie, bezsilno$¢ 1 wykluczenie
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jednostek, rodzin i1 spotecznosci. Oznacza podatno$¢ na przemoc i1 czg¢sto wigze si¢ z zyciem
w niepewnych warunkach bez dostepu do czystej wody i urzadzen sanitarnych. Natomiast
istnieje réwniez szereg definicji naukowych, np. Ubdstwem bedziemy okreslali sytuacje,
w ktorej jednostka (osoba, rodzina, gospodarstwo domowe) nie dysponuje wystarczajagcymi
srodkami (zaréwno $rodkami pieni¢znymi w postaci dochodow biezacych i1 dochodow
z poprzednich okresow, jak 1 w formie nagromadzonych zasobow materialnych)

pozwalajacymi na zaspokojenie jej potrzeb (T. Panek)

Minimum socjalne i minimum egzystencji to gldwne pojecia zwigzane ze zjawiskiem
ubdstwa. Minimum egzystencji to minimum biologiczne, ktore wyznacza dolng granice
ubodstwa. Minimum socjalne, to najnizszy koszt dobr i ustug, niezb¢dnych do zaspokojenia
potrzeb biologicznych i elementarnych tzw. potrzeb wyzszego rzedu. Minimum socjalne
wyznacza goOrng granic¢ ubdstwa (def. S. Golinowski, Polska bieda. Kryteria, ocena,
przeciwdziatanie, 1996). Zjawisko ubodstwa jest zjawiskiem wielowymiarowym, natomiast
najcze$ciej za miarodajny wskaznik okreslajacy zasieg ubostwa uznaje si¢ dochod
gospodarstwa domowego. Jak wynika z danych uzyskanych z Gminnego O$rodka Pomocy
Spotecznej w Bejscach problemy spoteczne wystepujace na terenie gminy s3 najczesciej ze
soba powigzane 1 tak najwigckszy problem ubostwo najcze¢sciej wynika z bezrobocia, z niego

tez moze wynikac alkoholizm, czy tez bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych.

Gléwne przyczyny ubostwa to:

v wysoki poziom bezrobocia

v' zbyt niskie dochody gospodarstw domowych,

v’ niepelnosprawno$¢ i choroby,

v’ niezdolno$¢ zyciowaq,

v’ uzaleznienie od alkoholu, narkotykow badz innych $rodkow odurzajacych.

Zjawisko uboOstwa dotyka w szczegdlnosci rodziny wielodzietne, samotne matki,
bezrobotnych, niepetnosprawnych, ludzi pochodzacych z marginesu spolecznego oraz
emerytoOw 1 rencistow. Wpltyw na rozpowszechnienie zjawiska ubostwa ma wolniejszy
rozwoj gospodarki, obnizenie dochodéw co prowadzi takze do bezdomnosci, oraz niskie

wyksztalcenie oraz analfabetyzm co powoduje niezaradnos¢ zawodow3.

19



Liczba rodzin Kkorzystajacych z pomocy spolecznej z powodu ubéstwa w Gminie

Bejsce w 2014 roku wynosita: 80.

W ramach niniejszej Strategii zaplanowano nastepujace dzialania w celu zniwelowania

zjawiska bezrobocia w Gminie:

v
v

przyznanie zasitkow umozliwiajacych zaspokojenie niezbednych potrzeb,

redukowanie psychospotecznych skutkéw ubostwa osdb pozostajacych bez pracy i ich
rodzin,

dziatania podejmowane w celu ochrony dzieci przed skutkami ubostwa poprzez
dozywianie, zapewnienie wyposazenia do szkoty, mozliwosci uczestniczenia
w zajeciach swietlic,

badanie przyczyn ubostwa i planowanie strategicznych programéw, majacych na celu

zniwelowanie tego zjawiska

2.5 Bezdomnos¢

Bezdomnos¢, to jedno z najgrozniejszych zjawisk patologii spotecznej. Jest najbardziej

skrajnym przejawem wykluczenia spotecznego, zwigzanym z brakiem dachu nad glowa,

pracy i innymi patologiami.

Gloéwne przyczyny bezdomnosci to:

v

v
v
v

utrata pracy i poglebiajace sie ubostwo,

alkoholizm i inne uzaleznienia,
rozpad rodziny,

bezradnos¢ zyciowa.

W ramach niniejsze] Strategii zaplanowano nastepujace dzialania w celu zniwelowania

Zjawiska bezrobocia w Gminie:

v

pomoc w zapewnieniu tymczasowego miejsca noclegowego, odziezy, wyzywienia

v’ wsparcie psychologiczne dla 0s6b bezdomnych

v’ przyznanie zasitkow umozliwiajacych zaspokojenie niezb¢dnych potrzeb.
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2.6 Uzaleznienia

Do najczesciej spotykanych uzaleznien nalezy alkoholizm, rzadziej narkomania.
Alkoholizm jest choroba postepujaca 1 polega na niekontrolowanym piciu napojow
alkoholowych, co moze doprowadzi¢ do przedwczesnej s$mierci spowodowanej
wyniszczeniem organizmu. Naduzywanie alkoholu czesto wynika z braku umiejetnosci
radzenia sobie z problemami jakie niesie zycie i w ostatecznosci prowadzi do fizycznego
I psychicznego wyniszczenia organizmu. Z problemem naduzywania alkoholu pracownicy
GOPS w Bejscach spotykaja si¢ od wielu lat. Niepokojacym zjawiskiem jest narastajacy
problem uzaleznienia od alkoholu i obnizenie wieku pierwszego z nim kontaktu. W rodzinach
objetych pomocg z GOPS-u pracownicy dos¢ czesto obserwujg stwarzanie sytuacji
sprzyjajacych piciu alkoholu. Szczegétowego znaczenia w tych rodzinach nabiera wzorzec
picia alkoholu 1 niekorzystny wplyw rozbieznosci miedzy zachowaniem rodzicow
a wymaganiami stawianymi wobec dzieci co do spozywania alkoholu, brak kontroli ze strony
rodzicow i stosowanie niewtasciwych metod wychowawczych. Dzieci w rodzinach
z problemem alkoholowym tracg naturalng barier¢ opiekunczg jaka jest rodzina. Dziecko
zyjace w takich warunkach narazone jest na przezywanie traumatycznych doswiadczen, ktore
powoduja zaburzenia jego rozwoju. Zaburzenia te moga objawia¢ zachowaniami
agresywnymi, nadpobudliwoscia, unikaniem bliskich kontaktow z dorostymi i1 réwiesnikami,
trudno$ciami w podporzadkowaniu si¢ normom spotecznie uznawanym oraz problemami
szkolnymi. Szczegdlnie waznym problemem jest dostepnos¢ alkoholu dla dzieci 1 mtodziezy.

Naduzywanie alkoholu przez mtodych ludzi jest takze powodem popetnianych przestgpstw.

Liczba os6b wezwanych na posiedzenia Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych w ostatnich 3 latach wynosita odpowiednio: 2015 - 32, 2014 — 38, 2013 - 15,
w tym liczba os6b skierowanych do sadu w celu podjecia przymusowego leczenia to: 2015
-3,2014 -5, 2013 -0.

Narkomania, to natdg stalego uzywania narkotykow, czasem catkowite uzaleznienie si¢ od
nich prowadzi do zaburzen osobowosci, zmian w uktadzie nerwowym.
Gltowne powody wystepowania narkomanii, zwtaszcza wérdd dzieci 1 mlodziezy to:

v’ trudna sytuacja zyciowa,

v' sklonno$¢ do natogow uksztattowana w toku wychowania,

v' wplyw grupy rowiesniczej,

v' ciekawosé.
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W badanym okresie na terenie Gminy Bejsce pracownicy socjalni nie odnotowali 0sob
uzaleznionych od narkotykéw niemniej jednak jest to problem na tyle powazny, iz
zaplanowano dzialania niwelujace mozliwos¢ wystapienia tego zjawiska wsrod mieszkancow,

w tym organizowanie warsztatOw w szkole na temat negatywnych skutkow uzaleznienia.

W ramach niniejszej Strategii zaplanowano nastepujace dzialania w celu zniwelowania

Zjawiska bezrobocia w Gminie:

v’ spotkania informacyjne organizowane m.in. w szkotach na temat negatywnych

skutkow uzaleznien,
v’ porady na temat udziatu w turnusach odwykowych,

v'wsparcie psychologiczne dla 0s6b uzaleznionych oraz ich rodzin,
Dodatkowo opracowywane zostaty programy strategiczne jak np. Gminny Program

Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie.

2.7 Niepelnosprawnos¢

Z powodu niepetnosprawnosci w roku 2014 z pomocy GOPS w Bejscach skorzystato
tacznie 36 rodzin. Nalezy podkresli¢, ze te rodziny niekoniecznie musza mie¢ problemy
w zaspokojeniu potrzeb zyciowych, ich problemy moga dotyczy¢ innych aspektow, np. duzym
problemem sa bariery architektoniczne w miejscu zamieszkania osoby niepetnosprawnej,
ograniczone mozliwosci zakupu sprzetu utatwiajacego komunikowanie si¢ i radzenie sobie
w codziennych czynnos$ciach. Polityka spoleczna wobec o0s6b niepetnosprawnych, to ogét
dziatah podmiotéw publicznych 1 organizacji pozarzadowych, majacych na celu
wyréwnywanie nieuzasadnionych roznic socjalnych, asekurowanie wobec ryzyka zyciowego
oraz tworzenie szans funkcjonowania osob niepelnosprawnych we wszystkich dziedzinach
zycia gospodarczego 1 spotecznego, umozliwiajacych ich pelng integracje spoleczng
w Srodowisku zamieszkania, W pracy oraz = w spolecznosci, jako catosci. Stopien
niepetnosprawnosci  orzekany jest przez  Powiatowy Zespoét ds.  Orzekania
o Niepetnosprawnosci, Lekarza orzecznika przy ZUS 1 KRUS.

Rodziny z osobami niepetnosprawnymi sg czgsciej narazone na problemy finansowe, ubostwo,
problemy opiekunczo i wychowawcze. Niepelnosprawno$¢ uderza takze w emocjonalng

stron¢ rodziny. Rodzina w takiej sytuacji wymaga zwlaszcza nieinstytucjonalnych form
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pomocy, maksymalnie zindywidualizowanych i dostosowanych do jej potrzeb. Diugotrwata
choroba przynosi w nastepstwie czesto izolacje spoleczng, a takze wplywa na zmiany
w psychice chorych, zmniejsza szanse na znalezienie pracy, w tym ogranicza mozliwo$¢
jednostki oraz jej rodziny w zakresie wydostania si¢ z ich materialnego 1 spotecznego
potozenia. Diugotrwale chorzy stajg si¢ czesto klientami pomocy spolecznej, co dla wielu jest

jeszcze jednym szczeblem degradacji intelektualnej i spoteczne;.

Najczesciej wystepujace problemy wsrdd osdb z niepelnosprawnoscia zaobserwowane przez

pracownikow GOPS w Bejscach:

v' trudna sytuacje materialna

v" utrudniony dost¢p do ustug rehabilitacyjnych wynikajacy z niedostatecznej bazy
rehabilitacji leczniczej;

v’ niska aktywno$¢ zawodowa na otwartym rynku pracy;

v’ brak zaktadow pracy chronionej;

v" bariery psychospoleczne, ekonomiczne, architektoniczne komunikacyjne
utrudniajace aktywnos$¢ spoteczno;

v' brak szkolen ukierunkowanych na tg grupe.

W ramach niniejszej Strategii zaplanowano nastepujace dzialania w celu zniwelowania

zjawiska bezrobocia w Gminie:

v pomoc w likwidacji barier architektonicznych,

pomoc w zakupie sprzgtu rehabilitacyjnego 1 komunikacyjnego,

pomoc w uczestniczeniu w turnusach rehabilitacyjnych,

przyznanie zasitkow umozliwiajacych zaspokojenie niezbednych potrzeb,

wsparcie psychologiczne dla osob z niepetnosprawnoscia,

AN NN RN

motywacja do aktywnoS$ci i zaangazowania 0sOb z niepetnosprawnoscig w dziataniach

stuzacych usamodzielnieniu.

3. ANALIZA SWOT

Jest to forma wypracowanej ogoélnej metody majacej stuzy¢ badaniu problemow
spotecznych w Gminie 1 poddanie dokladnej analizie relacji wszelkich czynnikoéw
wewnetrznych 1 zewnegtrznych wplywajacych na badang sytuacje. Te czynniki mozna

podzieli¢ na: szanse, zagrozenia, mocne strony 1 stabe strony.
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Gtownym celem realizowanym w analizie SWOT jest opisanie elementow, ktére wchodza

w sktad wymienionych wcze$niej sktadnikéw, przeanalizowaniu ich wplywu na sytuacje

spoteczna Gminy Bejsce oraz zaproponowanie rozwigzan. Samo wskazanie szans

i zagrozen, oraz mocnych i stabych stron jest juz wazng czgécig diagnostyki problemu.

Nakreslona analiza SWOT ma stuzy¢ do wskazania czynnikow, ktore maja wpltyw na

progres badz brak rozwoju. Przedstawiona ponizej analiza obejmuje wytypowane w ramach

konsultacji spotecznych obszary priorytetowe na terenie Gminy:

a) ubdstwo, bezrobocie, aspekty zwigzane z ekonomia spoleczna, problemy

zZwiazane z migracjq ludnosci;

b) profilaktyka i ochrona zdrowia, problemy osob starszych, niepelnosprawnos¢;

C) opieka nad rodzina i piecza zastepcza, bezpieczenstwo publiczne;

d) uzaleznienia i przemoc.

Tabela. Analiza SWOT-obszar nr 1: uwarunkowania strategiczne kwestii spolecznych.

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

o 0o o o

DOBRZE WYSZKOLONA
KADRA SEUZB SPOLEZNYCH

WSPIERANIE PRZEZ
SAMORZAD ORGANIZACIJI
POZARZADOWYCH
DZIALAJACYCH NA RZECZ
DZIECI, MEODZIEZY 1 RODZINY
WYKLUCZONYCH
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O 0o o O

O d

STARZEJACE SIE
SPOLECZENSTWO
WYSOKIE KOSZTY DLA
KORZYSTAJACYCH Z USLUG
OPIEKUNCZYCH
OGRANICZONE SRODKI

FINANSOWE NA ORGANIZACIJE
ROZNORODNYCH FORM ZAJEC
POZALEKCYJINYCH DLA DZIECI
I MLODZIEZY

UBOZENIE OSOB STARSZYCH

CORAZ  CZESTSZY BRAK
OPIEKI W STOSUNKU DO OSOB

STARSZYCH PRZEZ
NAJBLIZSZYCH  CZLONKOW
RODZINY

OGRANICZONE SRODKI
PEFRON

DZIEDZICZENIE UBOSTWA

PRZEZ KORZYSTAJACYCH Z




SYSTEMU POMOCY

SPOLECZNEJ

[
SZANSE ZAGROZENIA

» WZROST ZNACZENIA| O » NISKI POZIOM FINANSOWANIA
ORGANIZACII NOWYCH ZADAN
POZARZADOWYCH W NALOZONYCH NA

REALIZACII ZADAN| SAMORZADY

PUBLICZNYCH
> SRODKI FINANSOWE Z UE
» REALIZACJA RZADOWYCH

PROGRAMOW NA RZECZ OSOB
STARSZYCH | RODZINY

> NISKI WSKAZNIK PRZYROSTU
NATURALNEGO,

» EMIGRACJA | MIGRACJA

» KRYZYS RODZINY I WARTOSCI

> STALE DOKSZTALCAJACA SIE
KADRA SLUZB SPOLECZNYCH
ZA SPRAWA SRODKOW Z UE

» WZROST SWIADOMOSCI
SPOLECZNEJ] W  ZAKRESIE
POTRZEBY INTEGRACJI OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

» UZALEZNIENIE MLODZIEZY 1
PRZESTEPCZOSC NIELETNICH

» WYSOKI POZIOM BEZROBOCIA
UTRUDNIAJACY WYJSCIE Z
SYSTEMU POMOCY SPOLECZNEJ

» UBOZENIE
SPOLECZENSTWA,WYSOKIE
KOSZTY UTRZYMANIA RODZINY

» OGRANICZONY BUDZET NA
FINANSOWANIE ROZNYCH FORM
POMOCY
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Tabela. Analiza SWOT-obszar nr 2: uwarunkowania strategiczne realizacji ustug

spolecznych.
MOCNE STRONY SEABE STRONY
O e ZAGOSPODAROWANE PLACE I| [J e NIEWYSTARCZAJACE
MIEJSCA  ZABAW PRZY ZASPOKOJENIE POTRZEB W
. SZKOLACH . ZAKRESIE POMOCY
0 PSYCHOLOGICZNO-
e SIEC INTERNET DOSTEPNA WE| [ PEDAGOGICZNEJ
0 WSZYSTKICH SZKOLACH
. e NIEWYSTARCZAJACY, ,
e SZEROKI ZAKRES| [ ZDANIEM  PRACODAWCOW,
WSPOLPRACY MIEDZY| POZIOM KWALIFIKIACJI
. SZKOLAMI 1 PLACOWKAMI ZAWODOWYCH ,TWARDYCH”
ORAZ WIELOMA ORAZ UMIEJETNOSCI
INSTYTUCIAMI FUNKCJONALNYCH
. WSPIERAJACYMI ~ DZIALANIA| - -MIEKKICH” ABSOLWENTOW
DYDAKTYCZNE | ROZNYCH TYPOW SZKOL
0 OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE
SZKOLY U e NIEZADOWALAJACY STAN
0 TECHNICZNY
. e WYSOKI POZIOM KWALIIKACJI| [ INFRASTRUKTURY ,
ZAWODOWYCH- NIEKTORYCH PLACOWEK
KIERUNKOWYCH KADRY| “ OSWIATOWYCH
0 PEDAGOGICZNE],

e USTAWICZNE DOSKONALENIE
ZAWODOWE NAUCZYCIELI |
DYREKTOROW SZKOL

e DOBRA  DOSTEPNOSC DO
LEKARZA PIERWSZEGO
KONTAKTU
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BARIERY ARCHITEKTONICZNE
DLA UCZNIOW
NIEPELNOSPRAWNYCH

OGRANICZONY DOSTEP DO
LEKARZY SPECJALISTOW 1
BADAN DIAGNOSTYCZNYCH
(LIMITY, DLUGI CZAS
OCZEKIWANIA)

e NIEWIELKA LICZBA OFERT
PRACY ZGODNYCH z
KWALIFIKACJAMI 0SOB
BEZROBOTNYCH |
POSZUKUJACYCH PRACY

e BRAK PERSPEKTYW
ZATRUDNIENIA 0SOB Z
GLEBSZA
NIEPELNOSPRAWNOSCIA




SZANSE ZAGROZENIA
0 v' POZYSKIWANIE SRODKOW| [ v’ EMIGRACJA ABSOLWENTOW
POZABUDZETOWYCH SZKOL DO LEPIEJ
WSPIERAJACYCH , g GOSPODARCZO ,
0 DZIALALNOSC PLACOWEK ROZWINIETYCH OSRODKOW W
OSWIATOWYCH I KRAJU 1 ZAGRANICA (M.IN.
0 POPRAWIAJACYCH N POBLISKIEGO KRAKOWA)
INFRASTRUKTURE
NARASTAJACA BIUROKRACJA
v’ POPRAWA WARUNKOW DOTYCZACA WSZYSTKICH
KSZTALCENIA NA SKUTEK ASPEKTOW
ZMNIEJSZENIA LICZBY FUNKCJONOWANIA SZKOLY
UCZNIOW W  ODDZIALACH
WYNIKAJACYCH Z  NIZU
DEMOGRAFICZNEGO
v’ ROZWOJ TECHNOLOGII
MOZLIWOSCI KSZTALCENIA
O [ BARIERY MENTALNE W
v PROMOWANIE DZIALAN POSTRZEGANIU UCZNIOW
ZAPOBIEGAJACYCH . NIEPELNOSPRAWNYCH

v

DYSKRYMINACII
NIEPELNOSPRAWNYCH DZIECI,
MLODZIEZY 1 DOROSLYCH W
DOSTEPIE DO WSZYSTKICH
POZIOMOW EDUKACIJI,
POCZAWSZY OD
NAJWCZESNIEJSZYCH LAT DO
WIEKU DOROSLEGO

POZYSKIWANIE SRODKOW
UNDNYCH NA REALIZACJE
PROGRAMOW ZDROWOTNYCH
ORAZ UDZIAL W
PROGRAMACH
MINISTERIALNYCH

PROPAGOWANIE WSROD
MIESZKANCOW GMINY BEJSCE
POTRZEBY ZDROWEGO |
AKTYWNEGO STYLU ZYCIA

UDZIAL GMINNEGO OSRODKA
KULTURY ORAZ INNYCH
PODMIOTOW W  ROZNYCH
PROJEKTACH

NIEADEKWATNE DO POTRZEB
SPOLECZNYCH KONTRAKTY Z
NARODOWYM FUNDUSZEM
ZDROWIA

NIESTABILNOSC
SYSTEMOWYCH ROZWIAZAN
ORGANIZACYJNO-PRAWNYCH
W OCHRONIE ZDROWIA

ZBYT NISKA  SPOLECZNA
SWIADOMOSC ZNACZENIA
ZDROWEGO STYLU ZYCIA 1
AKTYWNOSCI RUCHOWE]J
ZBYT MALA ILOSC
PROGRAMOW
MINISTERIALNYCH, O ZASIEGU

KRAJOWYM, KTORYCH
BENEFICJENTAMI SA
OKRESLONE GRUPY
SPOLECZNE

KRYZYS GOSPODARCZY W
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REALIZOWANYCH Z
WYKORZYSTANIEM SRODKOW

ZEWNETRZNYCH
v’ WZROST SPOLECZNE]
SWIADOMOSCI ISTNIENIA
GRUP ,,SPOLECZNIE

NAZNACZONYCH” JAKO W
PEENI UPRAWNIONYCH DO
AKTYWNEGO UDZIALU W
ZYCIU CODZIENNYM GMINY
BEJSCE

ZNACZNYM STOPNIU
DESTABILIZUJACY SYTUACIE
NA RYNKU PRACY I
BEZPOSREDNIO WPLYWAJACY
NA POZIOM BEZROBOCIA

BRAK STABILNOSCI
PRZEPISOW PRAWA

Tabela. Analiza SWOT-obszar nr 3: uwarunkowania strategiczne wykluczenia

spolecznego.

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

7 o WEWNETRZNE
UWARUNKOWANIA

. STRATEGICZNE

. WYKLUCZENIA SPOLECZNEGO

o POZYSKIWANIE SRODKOW
FUNDUSZY  UNIINYCH NA
POPRAWE DZIALAN W

O ZAKRESIE POMOCY
SPOLECZNEJ, = BEZDOMNOSC
ORAZ AKTYWIZACIJE
BEZROBOTNYCH (MOZLIWOSC

0 KORZYSTANIA Z SRODKOW UE
W RAMACH ROZNYCH
PROJEKTOW)

o ROZWIJANIE  UMIEJETNOSCI
SZUKANIA POMOCY W
ODPOWIEDNICH

INSTYTUCJACH |
ORGANIZACJACH
POZARZADOWYCH
(M.IN.WIELOLETNI PROGRAM
WYDAWANIA ZYWNOSCI

BANKU ZYWNOSCI)

o NIEWYSTARCZAJACA  ILOSC

MIEJSC PRACY DLA OSOB W
WIEKU PRODUKCYJINYM,
BRAK ATRAKCYJNYCH OFERT
PRACY

NISKI POZIOM
WYKSZTALCENIA 0SOB
BEZROBOTNYCH

BRAK MIESZKAN
SOCJALNYCH ORAZ
KWATERUNKOWYCH DLA
MIESZKANCOW GMINY
SPEENIAJACYCH WYMOGI

WYNIKAJACE Z PRZEPISOW
PRAWA
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SZANSE ZAGROZENIA
N o ANGAZOWANIE W| [ o CZESTO ZMIENIAJACE SIE
OGOLNOPOLSKIE KAMPANIE PRZEPISY PRAWA |
U SPOLECZNE, KTORE| U WYNIKAJACA z NICH
0 PODNOSZA WRAZLIWOSC| [ NADMIERNA BIUROKRACJA

o

MIESZKANCOW NA PROBLEMY
SPOLECZNE I WPLYWAJA NA

ZMIANE POSTAW
SPOLECZNYCH (EDUKACIJA,
AKTYWIZOWANIE)

ZWIEKSZENIE WPLYWU
SRODKOW MASOWEGO

PRZEKAZU NA PROMOWANIE
DZIALAN JEDNOSTEK POMOCY
SPOLECZNEJ ORAZ URZEDU
PRACY,

UWRAZLIWIENIE
SPOLECZENSTWA NA
TRUDNOSCI ZWIAZANIE Z TYM
OBSZAREM SPOLECZNYM
POPRZEZ  WSPOLPRACE Z
MEDIAMI, A TYM SAMYM
MINIMALIZOWANIE
KREOWANIA PRZEZ MEDIA
NEGATYWNEGO WIZERUNKU
PODMIOTOW POLITYKI
SPOLECZNEJ

@)

O

FINANSOWANIE Z BUDZETU
GMIN CORAZ WIEKSZEJ ILOSCI
ZADAN Z ZAKRESU POLITYKI
SPOLECZNIE

KREOWANIE W SRODKACH
MASOWEGO PRZEKAZU
NEGATYWNEGO WIZERUNKU
URZEDOW JAKO MALO
WYDOLNYCH | 0
SKOSTNIALYCH
STRUKTURACH
ORGANIZACYJINYCH
ZMIANA STRUKTURY
SPOLECZENSTWA Z

WYRAZNYM  ZWIEKSZENIEM
SIE LICZBY OSOB STARSZYCH I
UBOGICH PRZY
ROWNOCZESNYM  WZROSCIE
EMIGRACJI LICZBY MLODYCH
ORAZ SPADKU LICZBY
URODZIN

WYJAZDY MLODYCH OSOB ZA
GRANICE W POSZUKIWANIU
PRACY CO NIEKORZYSTNIE
WPLYWA NA RODZINE 1
DOCHODY PANSTWA
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Tabela. Analiza SWOT-obszar nr 4: uwarunkowania strategiczne bezpieczenstwa

publicznego.
MOCNE STRONY SLABE STRONY
SCISEA WSPOLPRACA w ZBYT MALA LICZBA
ZAKRESIE ZAPEWNIENIA FUNKCJONARIUSZY |
BEZPIECZENSTWA NA TERENIE PRACOWNIKOW
GMINY PODMIOTOW ZATRUDNIONYCH W SFERZE
ODPOWIEDZIALNYCH ZA PUBLICZNEJ (TZW. SLUZBY

BEZPIECZENSTWO M.IN. STRAZ
POZARNA, POLICJA

PROWADZENIE PRZEZ
WEASCIWE ORGANY SZKOLEN
SPRZEDAWCOW NAPOJOW

ALKOHOLOWYCH
WZROST ZAUFANIA
SPOLECZNEGO DO

FUNKCJONARIUSZY
PUBLICZNYCH: POLICJI I
OCHOTNICZEJ STRAZY
POZARNE]J]

SPOLECZNE)

NISKIE  ROZPROPAGOWANIE
PROGRAMOW
PROFILAKTYCZNYCH CO DO
DZIALAN POPRAWY
BEZPIECZENSTWA |
PORZADKU PUBLICZNEGO

OGRANICZONE MOZLIWOSCI
PODJECIA CZYNNOSCI
PRAWNYCH W  ZAKRESIE
DOKONYWANIA KONTROLI
LOKALI GASTRONOMICZNYCH
I  PUNKTOW  SPRZEDAZY
ALKOHOLU

OGRANICZENIA FINANSOWE
PRZY STOSOWANIU
ROZWIAZAN
ZWIEKSZAJACYCH
BEZPIECZENSTWO
PRZESTRZENI| PUBLICZNEJ

SZANSE

ZAGROZENIA

TWORZENIE | REALIZACJA
PROGRAMOW
PROFILAKTYCZNYCH TAKICH
JAK NP.NARODOWY PROGRAM
PROFILAKTYKI
ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH, CZY TEZ
KRAJOWY PROGRAM
PRZECIWDZIALANIA
NARKOMANII;

POZYSKIWANIE SRODKOW NA
BUDOWE KOMPLEKSOWEGO
SYSTEMU MONITORINGU

BRAK WSPOLPRACY ZE
STRONY SPOLECZENSTWA
PRZY REALIZACIJI
PROGRAMOW
PROFILAKTYCZNYCH

AKTY WANDALIZMU
SKIEROWANE NA URZADZENIA
UZYTECZNOSCI ~ PUBLICZNEJ
ORAZ MIENIA

BRAK PRACY DAJACE]
SATYSFAKCIJE 1 STABILIZACIJE
ZYCIA POWODUJE
ZAANGAZOWANIE w
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PUBLICZNEGO NA TERENIE| O DZIALALNOSC PRZESTEPCZA

GMINY BEJSCE M.IN. DROBNE KRADZIEZE
- ORGANIZOWANIE  SZKOLEN - NOWE FORMY PRZESTEPSTW
DLA SPRZEDAWCOW W RAMACH
PUNKTOW ALKOHOLOWYCH INTERNETOWEJ, TAKIE JAK:
N CYBERPRZEMOC POPRZEZ:
-  EDUKACJA NA RZECZ PRZESLADOWANIE,
BEZPIECZENSTWA WSROD ZASTRASZANIE, NEKANIE,
LOKALNEJ SPOLECZNOSCI WYSMIEWANIE INNYCH OSOB
ORAZ ROZMOWY z WYKORZYSTANIEM
EDUKACYJNE DLA DZIECI | INTERNETU I NARZEDZI TYPU
MLODZIEZY. ELEKTRONICZNEGO TAKICH

JAK  SMS, E-MAIL,
DYSKUSYJNE.

WNIOSKI Z ANALIZY SWOT:

Biorgc pod uwagg zdiagnozowane powyzej problemy i potrzeby Strategia
Rozwiazywania Problemow Spolecznych Gminy Bejsce powinna by¢ zorientowana na
rozszerzenie i poglebienie form pomocy i wsparcia, mocniejsza wspotprace pomiedzy
réznymi instytucjami 1 organizacjami spotecznymi oraz instytucjami dziatajagcymi
w szerszym obszarze polityki spotecznej jak: o$wiata, stuzba zdrowia, czy tez podmioty
sfery kultury oraz sportu i rekreacji. Wazna role w stworzeniu Strategii odgrywa tez

spoteczenstwo lokalne Gminy Bejsce, ktore najlepiej identyfikuje 1 zna biezace potrzeby.

Przyjecie przez Samorzad nowej Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych ma
istotne znaczenie dla realizacji lokalnej polityki spotecznej. Polityka spoteczna jest
realizowana poprzez: polityke pomocy spolecznej, ochrony zdrowia, zatrudnienia,
rodziny, mieszkaniowa, socjalizacyjna oraz emerytalno-rentowa. Najwazniejsze cele

polityki spoteczne;j to:

bezpieczenstwo socjalne, ktore obejmuje zapewnienie dochodow i ustug w sytuacji
wystapienia ryzyka socjalnego (choroba, inwalidztwo, staro$¢, $mier¢, bezrobocie);
inwestycje w cztowieka - tworzenie rownych szans rozwoju ludzi, ksztatcenie mtodego

pokolenia, promocja zatrudnienia (czynnik rozwoju gospodarczego);
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tad spoteczny jako podstawa stabilizacji zyciowej ludzi, wspotpracy w osigganiu celow,
tolerancji r6éznic miedzy ludzmi. Warto$¢ pokoju spolecznego ro$nie wraz z osigganiem
dobrobytu i stabilizacji politycznej;

zycie rodzinne - ochrona warto$ci i wigzi rodzinnych, oznacza powrdt do wartosci
zwigzkow migdzy ludzmi i1 poczucia bezpieczenstwa na podstawie wi¢zi emocjonalnych
1 uczuciowych. Wychowanie przysztych generacji wymaga wsparcia rodzin nie tylko

ubogich i nie tylko materialnego ze strony osob i instytucji.

Konstruujgc Strategie Rozwigzywania Problemow Spotecznych nalezy pamigtaé, iz nie jest
to jedyny dokument w obszarze polityki spotecznej, ktorego skutki beda bezposrednio
dotyczyly mieszkancow Gminy Bejsce. Analiza dokumentow na poziomie krajowym,
wojewddzkim oraz powiatowym pozwala na skuteczniejsze programowanie dziatan na
poziomie lokalnym, tak by czeSci dzialan nie powiela¢, ale wpisywaé si¢ wlasnymi

dzialaniami w rzeczywisto$¢ formalno-prawna, uwzgledniajac lokalne potrzeby.

4. CZESC PROGRAMOWA
4.1. Cele

Wypracowanie zestawu rozwigzan, ktory moglby zadziata¢ opiera¢ si¢ musi przede
wszystkim o dobra diagnostyke problemdéw, oraz wspolnie wypracowang zgode, co do
zakresu dziatan i odpowiedzialnos$ci za ich wykonanie. Dlatego tez na podstawie diagnozy
sytuacji spotecznej w Gminie Bejsce przyjete zostaly obszary priorytetowe dla realizowania
polityki spolecznej w gminie. Priorytetowymi dzialaniami w sferze przeciwdziatania
problemom spotecznym na terenie gminy powinny by¢: przeciwdzialanie skutkom
bezrobocia, wspieranie rodzin w pehieniu ich funkcji spotecznych, wspieranie dziatan na
rzecz ochrony dzieci i miodziezy, stworzenie systemu wsparcia dla o0sob starszych,
tworzenie warunkéw sprzyjajacych aktywizacji os6b niepelnosprawnych oraz rozwijanie

kapitatu spotecznego mieszkancow.

Misja Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych w Gminie Bejsce brzmi

nastepujaco:

Gmina Bejsce jako miejsce zapewniajace mieszkancom warunki do osobistego

rozwoju oraz skutecznie przeciwdzialajace marginalizacji i wykluczeniu spolecznemu

poprzez sprawny system pomocy spolecznej.
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Powyzsze haslo jest wyrazem potrzeby wypracowania spojnego pakietu dziatan dla
wszystkich instytucji dziatajacych na terenie Gminy Bejsce. Cele szczegoétowe oraz
wynikajace z nich kierunki dziatan stanowia uszczego6lowienie misji oraz majg przyczynic si¢
do rozwigzania problemdéw spotecznych istniejacych w gminie. W Strategii zostaly réwniez

okreslone cele strategiczne oraz wynikajace z nich kierunki dziatan.

Ponizszy schemat przedstawia cel gtowny oraz cele strategiczne wyznaczajace
kierunki dziatan Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych dla Gminy Bejsce.

Cele strategiczne i cele operacyjne

o Cel strategiczny I: Zintegrowana polityka spoleczna
o Cel strategiczny I1: Skuteczny system opieki nad rodzina
J Cel strategiczny 1ll: Integracja spoleczna i zawodowa oraz

przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu
Realizacja wizji w przedmiotowej Strategii opiera¢ si¢ bedzie na realizacji celow
strategicznych. Ponizej przedstawiono cele operacyjne przypisane celom strategicznym.
Cel strategiczny |: Zintegrowana polityka spoleczna:

Jednym z kluczowych zadan polityki spolecznej w Gminie Bejsce jest dalsza integracja

wspolpracy wszystkich instytucji dziatajacych w tym obszarze poprzez:

I CEL SZCZEGOLOWY

Zwi¢kszenie wykorzystania Srodkow i zasobow na cele spoleczne

Kierunki dziatan:

1. Prowadzenie systematycznego monitoringu problemdéw spotecznych oraz

aktywnej 1 regularnej analizy istniejgcych zasobow.

2. Prowadzenie analiz dotyczacych efektywnosci, skuteczno$ci oraz trafnosci

udzielanej pomocy, wraz z analizg pordwnawcza w perspektywie dtugookresowe;.
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3. Kontynuowanie dzialan w zakresie ustawicznego ksztatcenia kadr
zaangazowanych w system opieki spotecznej, szczegolnie w zakresie zdobywania nowych
umiejetnosci, znajomosci nowych regulacji prawnych oraz rozwoju tzw. ,kompetencji

migkkich”.

4. Opracowywanie 1 realizowanie programoéw 1 projektow majacych na celu
rozwigzywanie problemow spotecznych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa

I system finansowania z udziatem $rodkow zewngtrznych.

II CEL SZCZEGOLOWY

Budowanie szerokiego partnerstwa spolecznego

Kierunki dziatan:

1. Informowanie mieszkancéw na temat planowanych oraz prowadzonych dziatan
poprzez umieszczanie treSci dokumentdéw na stronach internetowych Gminy Bejsce,
podleglych instytucji samorzadowych, samorzadach szczebla wyzszego (Powiat Kazimierski)

oraz w srodkach masowego przekazu, a w szczegodlnosci prasie lokalne;.

2. Konsekwentna i dlugofalowa wspotpraca Gminy Bejsce z organizacjami

pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

3. Podejmowanie dzialan majacych na celu pobudzanie aktywnos$ci spolecznej
mieszkancoOw 1 wilaczanie ich w rozwigzywanie lokalnych probleméw, m.in. poprzez
prowadzenie konsultacji spotecznych, kampanii informacyjnych, regularnych spotkan

z mieszkancami wszystkich sotectw.

4. Podejmowanie dziatan majacych na celu promowanie wolontariatu i pomocy
sasiedzkiej wérdd mieszkancodw, m.in. poprzez organizowanie akcji informacyjnych, spotkan,

zacie$nianie wspotpracy z placowkami oswiatowymi w tym zakresie.

5. Rozpowszechnianie informacji na temat dostepnych w gminie form pomocy

spolecznej, w szczegbdlnosci aktywizujacej 1 integracyjne;.
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Cel strategiczny I1: Skuteczny system opieki nad rodzina

Kluczowym zadaniem polityki spotecznej w Gminie Bejsce jest rozwijanie
skutecznego systemu opieki nad rodzing i dzieckiem oraz przeciwdzialanie zjawisku

przemocy w rodzinie.

I CEL SZCZEGOLOWY

Podstawowe wsparcie socjalno-opiekuncze dla rodzin i dzieci

Kierunki dziatan:

1. Opracowanie 1 realizacja spdjnego, gminnego pakietu dzialan dotyczacego
opieki nad dzieckiem i rodzing w Gminie Bejsce (szczegdlna koncentracja na osobach

samotnie wychowujacych dzieci, schorowanych oraz niepetnosprawnych).

2. Wspieranie rodzin dysfunkcyjnych poprzez dalszy rozw6j poradnictwa

specjalistycznego oraz prowadzenie pracy socjalnej 1 dziatan integracyjno-aktywizujacych.

3. Realizacja programoéw dozywiania oraz wsparcia materialnego dla rodzin
najubozszych, w szczegdlnosci dzieci 1 mlodziezy (systemowe wsparcie poprzez m.in. szkoty

oraz Banki Zywnoéci).

4. Zabezpieczenie zatrudnienia asystenta rodziny, wspierajacego w szczegolnosci

rodziny bezposrednio zagrozone wykluczeniem spotecznym.

II CEL SZCZEGOLOWY

Pakiet dzialan aktywizujacych dla rodzin i dzieci

1. Organizacja czasu wolnego dzieci i mlodziezy poprzez rozwijanie oferty
sportowej i kulturalnej, w szczegdlnosci pakietow rekreacyjno-integracyjnych
(konieczna kontynuacja rozbudowy lokalnej infrastruktury sportowo-rekreacyjnej

przez Gming Bejsce).

2. Rozw¢j placoéwek wsparcia dziennego oraz $§wietlic socjoterapeutycznych 1 wiejskich,
jako miejsc bezposredniej integracji spotecznej na szczeblu srodowiska lokalnego oraz

profilaktyki zagrozen spotecznych i socjalnych.

3. Systematyczna wspotpraca Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Bejscach

z placowkami os$wiatowymi w celu biezacej analizy sytuacji dzieci i mlodziezy
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uczeszczajacej do szkot oraz rozwijania wspdlpracy z rodzicami (petna profilaktyka zagrozen

uzaleznien i zachowan patologicznych).

4. Tworzenie warunkow dla prawidtowego funkcjonowania systemu przeciwdziatania

przemocy w rodzinie.

Cel strategiczny Il1l: Integracja spoleczna i zawodowa oraz przeciwdzialanie

wykluczeniu spolecznemu

Istotnym zadaniem jest integracja spoteczna i1 zawodowa o0sOb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, pobudzanie 1 wspieranie aktywnosci osob niepelnosprawnych,
starszych, bezrobotnych, uzaleznionych, a takze zapewnianie tym grupom dostgpu do

aktywnego uczestnictwa spotecznego i kulturalnego w zyciu spoteczenstwa.

I CEL SZCZEGOLOWY

Integracja zawodowa os6b bezrobotnych, lagodzenie skutkow

bezrobocia oraz przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu

Kierunki dziatan:
1. Monitorowanie sytuacji 0sob bezrobotnych i1 ich rodzin we wspdlpracy
z Powiatowym Urzedem Pracy w Kazimierzy Wielkie;j.

2. Zatrudnianie w ramach robot publicznych, prac interwencyjnych, prac
spolecznie uzytecznych, praktyk i stazy we wspolpracy z Powiatowym Urzedem Pracy

w Kazimierzy Wielkiej.

3. Opracowywanie i realizowanie projektow stuzacych aktywizacji 0sob

bezrobotnych, w tym wspotfinansowanych ze §rodkow Unii Europejskie;j.

4. Rozwoj form wsparcia sprzyjajacych tworzeniu osobistego potencjatu

zatrudnienia 0sob bezrobotnych w trudnej sytuacji socjalno-bytowej i ich rodzin.

5. Podejmowanie dzialan pobudzajacych rozwoj przedsigbiorczos$ci mieszkancow

Gminy Bejsce.
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6. Rozw¢j pracy socjalnej na rzecz osoOb zagrozonych wykluczeniem

spolecznym, w oparciu o zawieranie i realizowanie kontraktéw socjalnych.

7. Wazrost dostgpu do lokali mieszkalnych dla grup najbardziej zagrozonych
bezdomnoscig, w tym ofiar przemocy w rodzinie, w szczego6lnoSci poprzez utworzenie

mieszkan chronionych.

II CEL SZCZEGOLOWY

Integracja spoleczna i zawodowa os6b niepelnosprawnych i

starszych

Kierunki dziatan:

1. Stworzenie mozliwosci do peinej rehabilitacji leczniczej, psychologicznej

1 spotecznej 0so6b niepelnosprawnych.

2. Zwigkszenie  dostepnosci  ustug opiekunczych dla o0s6b  starszych
i niepelnosprawnych, migdzy innymi w ramach rozwijania prac spolecznie uzytecznych oraz

poprzez promocj¢ wolontariatu.

3. Wsparcie dla 0sob starszych i1 chorych poprzez pomoc w tworzeniu warunkow

dla funkcjonowania grup samopomocowych, np. kluby seniora.

4. Zintegrowanie dziatan instytucji i organizacji pozarzadowych na rzecz
profilaktyki i rozwigzywania problemow o0sob starszych i1 niepetnosprawnych, w tym

z zaburzeniami psychicznymi.

5. Wspotpraca z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych  (PFRON) w  zakresie likwidacji  barier  architektonicznych,

W szczegblnosci w obiektach uzytecznosci publiczne;.

6. Wspieranie dziatan sprzyjajacych solidarno$ci migdzypokoleniowej oraz

tworzenie warunkéw do pobudzania aktywnos$ci 0sob starszych w spotecznosci lokalne;.

III CEL SZCZEGOLOWY

Profilaktyka i rozwiazywanie problemow uzaleznien
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Kierunki dziatan:

1. Realizacja Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

Gminy Bejsce oraz przeciwdzialanie narkomanii.

2. Wspotpraca samorzadu 1 jednostek samorzadowych =z placéwkami
o§wiatowymi oraz organizacjami pozarzagdowymi na rzecz prowadzenia kampanii

edukacyjnych 1 profilaktycznych dla dzieci, mtodziezy oraz os6b dorostych.

3. Monitorowanie punktow sprzedazy alkoholu, w tym przestrzegania zakazu

sprzedazy alkoholu osobom nieletnim oraz osobom nietrzezwym.

4, Organizowanie i finansowanie, we wspolpracy z placowkami leczenia
uzaleznien, roznych form pracy uzupetniajgcej proces terapeutyczny organizowanych poza

podstawowym procesem leczenia.

5. Wspieranie dziatan majacych na celu powstawanie i funkcjonowanie grup

wsparcia i samopomocy.

Podsumowanie:

Pakiet Celow Strategicznych oraz w ich ramach Celéw Szczegolowych Strategii
Rozwiazywania Problemow Spotecznych Gminy Bejsce nie stanowi zbioru zamknigtego,
poniewaz wraz z rozpoznawanymi potrzebami mozliwe jest projektowanie nowych
przedsiewzie¢, bedacych odpowiedzia na aktualne wyzwania. W okresie czasu, ktory
obejmuje Strategia, wdrazane 1 realizowane beda, w zalezno$Sci od potrzeb, programy
1 projekty dotyczace poszczegdlnych obszaréw problemoéw spolecznych, migdzy innymi
wspierania 0sob niepelnosprawnych, aktywizacji zawodowej os6b bezrobotnych, wspierania
rodzin i dzieci, wzmacniania kapitatu spotecznego mieszkancéw oraz integracji dziatan

wszystkich instytucji.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Bejsce jest dokumentem
programujacym, ukierunkowanym na polepszenie sytuacji spolecznosci lokalnej, dlatego tez
W sposob zamierzony zostata sformulowana na takim poziomie ogélnosci, aby byta elastyczna
i stwarzatla mozliwos¢ dostosowywania realizowanych w oparciu o nig dziatan do
zmieniajacych si¢ zjawisk 1 problemow spotecznych oraz zmian przepisow prawa, ktore

wyznaczajg obszary interwencji w polityce spoleczne;.
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4.2 Zrédla finansowania

Zaklada si¢, ze zrédlami finansowania lub wspoifinansowania przedsigwzigé
przewidzianych do realizacji w ramach Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Gminy Bejsce. beda:

> budzet Gminy Bejsce,

> budzet Panstwa,

> budzety innych jednostek samorzadu terytorialnego np. Powiatu

Kazimierskiego, gmin sgsiednich, w ramach potencjalnych projektow partnerskich

z zakresu integracji spotecznej,

> srodki celowe funduszy krajowych,

> fundusze Unii Europejskiej, w szczegolnosci Europejski Fundusz Spoteczny,
> inne fundusze zewnetrzne np. Szwajcarsko — Polski Program Wspoétpracy,
> srodki prywatne, angazowane np. w formule Partnerstwa Publiczno-

Prywatnego (tzw. PPP) w ramach budowy obiektow dlugoterminowej opieki
spotecznej,

> oraz inne zrddla.
Srodki finansowe na realizacje poszczegédlnych dziatan beda uwzgledniane cyklicznie

w rocznych planach budzetowych lub zaplanowane w wieloletniej prognozie

finansowe;j.
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4.3 Harmonogram Strategii Rozwiazywania Problemow Spolecznych Gminy Bejsce.

Kierunki dzialan Okres realizacji Jednostka realizujgca | Wskazniki Prognoza Zrédla finansowania
oraz partnerzy | monitorujace (roczne)
realizacji

1. Dziatania ciagle w Urzad Gminy, Liczba os6b Tak Bez kosztoéw z Budzetu

Prowadzenie okresie czasowym Gminny Osrodek korzystajacych z Gminy

systgmaf[ycznego realizacji strategii Pomocy Spofeczne; pomocy spotecznej

monitoringu probleméw

spotecznych oraz

aktywnej i regularnej

analizy istniejacych

7asobow

2. Dziatania ciggte w Urzad Gminy, Procent efektywnosci Tak Budzet Gminy

Prowadzenie analiz | okresie czasowym Gminny O$rodek prowadzonych dziatan w

dotyczacych realizacji strategii Pomocy Spotecznej zakresie pomocy

efektywnosci, . Tak

g spoteczne;j

skutecznos$ci oraz

trafnos$ci udzielanej Tak

pomocy, wraz z analizg

poréwnawczg w

perspektywie

dhugookresowe;.
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3. Dziatania  ciggte ~ w | Urzad Gminy, Liczba  szkolen, = w | Wzrost Budzet Gminy
Kontynuowanie dziatan | okresie czasowym | Gminny Osrodek | ktérych ~ brali  udziat

w zakresie ustawicznego | realizacji strategii Pomocy Spotecznej, | pracownicy instytucji

ksztatcenia kadr Gmina Komisja Wzrost

zaangazowanych w Rozwigzywania ) )

system opieki Problemow Liczba uczestnikéw tych

spolecznej, szczegdlnie Alkoholowych, szkolefi

w zakresie zdobywania Placowki

nowych  umiejetnosci, Oswiatowe

Znajomosci nowych

regulacji prawnych oraz

rozwoju tzw.

»kompetencji

migkkich”.

4. Dzialania  ciagle = w | Gminny Osrodek | Liczba zrealizowanych | Wzrost Budzet Gminy,
Opracowywanie I | okresie czasowym | Pomocy Spotecznej programow Fundusze unijne
realizowanie programoéw | realizacji strategii Wzrost

i projektéw majacych na
celu rozwigzywanie
problemoéw
spotecznych, zgodnie z
obowigzujacymi
przepisami  prawa i
system finansowania z
udziatem srodkow
zewngetrznych.

Liczba uczestnikow
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| CEL
STRATEGICZNY
Zintegrowana polityka
spoleczna

1 CEL
SZCZEGOLOWY
Budowanie szerokiego
partnerstwa
spolecznego

Kierunki dzialan Okres realizacji Jednostka realizujaca | Wskazniki Prognoza Zrédla finansowania
oraz partnerzy | monitorujgce (roczne)
realizacji

1. Dziatania ciagte w Urzad Gminy, Liczba dokumentow, | Wzrost Budzet Gminy

Informowanie horyzoncie czasowym Gminny Osrodek | sprawozdan,  strategii,

mieszkancow na temat | Strategii Pomocy Spotecznej, | programow

planowanych oraz Lokalne Media umieszczanych na

prowadzonych  dziatan stronach internetowych

poprzez  umieszczanie
tresci  dokumentéw na
stronach internetowych

Gminy Bejsce,
podlegltych instytucji
samorzadowych,
samorzadach  szczebla
WYZSZ€ego (Powiat
Kazimierski) oraz w
srodkach masowego
przekazu, a w
szczegblnosci prasie
lokalnej..

oraz publikowanych w
prasie lokalnej
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2. Dziatania ciggte w Urzad Gminy, Liczba organizacji, z| Wzrost Budzet Gminy
Konsekwentna i | horyzoncie czasowym Gminny Osrodek | ktorymi zostata
dlugofalowa wspotpraca | strategii Pomocy Spotecznej, | podpisana umowa
Gminy Bejsce z Organizacje Liczba projektow aktow
organizacjami Pozarzadowe prawa miejscowego
pozarzadowymi oraz stanowionych przez
innymi podmiotami Rade Gminy w
prowadzacymi Bejscach,
dziatalnos¢ pozytku konsultowanych  przez
publicznego. organizacje
pozarzadowe
3. Dziatania ciggle w Gminny Osrodek | Liczba inicjatyw | Wzrost Budzet Gminy
Podejmowanie  dziatan | horyzoncie czasowym Pomocy Spotecznej, | majacych na celu
majacych  na  celu | strategii Urzad pobudzanie
pobudzanie aktywnosci Gminy w  Bejscach, | aktywnosci
spotecznej mieszkancoOw Organizacje spoteczne;j
1 wlaczanie ich w Pozarzadowe mieszkancow Liczba
rozwigzywanie przeprowadzanych
lokalnych  problemow, przez gming
m.in. poprzez konsultacji
prowadzenie konsultacji spolecznych z
spotecznych, kampanii mieszkancami
informacyjnych,
regularnych spotkan z
mieszkancami
wszystkich sotectw.
4. Dziatania  ciagte ~ w | Gminny Osrodek | Liczba 0sob | Wzrost Budzet Gminy
Podejmowanie dziatan | horyzoncie czasowym Pomocy Spotecznej, | zainteresowanych
majacych  na  celu | strategii Urzad wolontariatem

promowanie

wolontariatu i pomocy
sasiedzkiej wsrod
mieszkancow, m.in.

poprzez organizowanie

Gminy, Organizacje
Pozarzadowe, Placowki
Oswiatowe
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akcji  informacyjnych,

spotkan,  zacie$nianie

wspotpracy z

placoéwkami

oSwiatowymi w tym

zakresie.

5. Dziatania  ciggle  w | Gminny Osrodek | Liczba Wzrost Budzet Gminy

Rozpowszechnianie horyzoncie czasowym Pomocy Spotecznej, | przeprowadzanych

informacji na temat | strategii Urzad wsrod mieszkancow

dostgpnych w  gminie Gminy, Gminna | akcji informacyjnych

form pomocy Komisja

spotecznej, w Rozwigzywania

szczegblnosci Problemow

aktywizujacej i Alkoholowych,

integracyjnej. Organizacje
Pozarzadowe, Lokalne
Media

R A
1] A0 110
0LCO

Poastawowe parcie

OCJd O0-0p

Gla o0 OVA S

Kierunki dzialan Okres realizacji Jednostka realizujaca | Wskazniki Prognoza Zrédla finansowania
oraz partnerzy | monitorujace (roczne)
realizacji
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1. Dziatania  ciggte ~ w| Gminny Osrodek | Liczba pakietow Wzrost Budzet Gminy,
Opracowanie i realizacja | horyzoncie  czasowym | Pomocy Spotecznej, | strategicznych majacych Budzet Panstwa, $rodki
spojnego, gminnego | strategii Urzad na celu rozwiazanie pozabudzetowe
pakietu dziatan Gminy, Gminna robleméw spolecznveh

dotyczacego opieki nad Komisja p p 4

dzieckiem 1 rodzing w Rozwigzywania

Gminie Bejsce Problemow

(szczegoblna Alkoholowych,

koncentracja na osobach Zespot  Monitorujacy,

samotnie Placowki O$wiatowe,

wychowujacych dzieci, Organizacje

schorowanych oraz Pozarzagdowe

niepetnosprawnych).

2. Dziatania  ciggte = w| Gminny Osrodek | Liczba zorganizowanych | Wzrost Budzet Gminy
Wspieranie rodzin | horyzoncie  czasowym | Pomocy Spotecznej warsztatow

dysfunkcyjnych poprzez | strategii Wzrost

dalszy rozwoj

poradnictwa Liczba uczestnikow tych

specjalistycznego  oraz warsztatow

prowadzenie pracy

socjalnej i dziatan

integracyjno-

aktywizujacych.

3. Dziatania  ciggte  w| Gminny Osrodek | Liczba rodzin | Wzrost Budzet Gminy,
Realizacja  programow | horyzoncie  czasowym | Pomocy Spotecznej, | korzystajacych ze Budzet Panstwa
dozywiania oraz | strategii Placowki wsparcia materialnego

wsparcia  materialnego Oswiatowe,  Instytucje Wzrost

dla rodzin najubozszych, Koscielne, Organizacje

w szczegolnosci dzieci 1 Pozarzadowe Liczba 0sob

mlodziezy (systemowe korzystajacych z

wsparcie poprzez m.in.
szkoty =~ oraz  Banki
Zywnosci).

programow dozywiania,
w tym liczba dzieci
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4, Dziatania  ciggte  w| Gminny Osrodek | Liczba  zatrudnionych | Wzrost Budzet Gminy

Zabezpieczenie horyzoncie  czasowym | Pomocy Spoteczne;j asystentow rodziny

zatrudnienia  asystenta | strategii

rodziny, wspierajacego

w szczeg6lnosci rodziny

bezposrednio zagrozone

wykluczeniem

spotecznym.

1 CEL

STRATEGICZNY

Skuteczny system

opieki nad rodzina

1 CEL

SZCZEGOLOWY

Pakiet dzialan

aktywizujacych dla

rodzin i dzieci

Kierunki dzialan Okres realizacji Jednostka realizujaca| Wskazniki Prognoza Zrédla finansowania
oraz partnerzy | monitorujace (roczne)
realizacji

1. Dziatania ciggte w Urzad Gminy, Gminny | Liczba rodzin | Wzrost Budzet Gminy,

Organizacja czasu | horyzoncie czasowym Osrodek Pomocy | korzystajacych dostepnej

wolnego  dzieci i/ strategii Spotecznej, ~ Gminna | oferty Programy  Rzadowe,

mtodziezy poprzez Komisja Srodki whasne instytucji

rozwijanie oferty Rozwigzywania | L

sportowej i kulturalnej, Probleméw organizacjl, dodatkowe

w szczegblnoSci Alkoholowych, Srodki

pakietow  rekreacyjno- Zesp6t  Monitorujacy,

integracyjnych Placowki
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(konieczna kontynuacja Oswiatowe,  Placowki
rozbudowy lokalnej Stuzby Zdrowia,
infrastruktury sportowo- Policja, Ochotnicza
rekreacyjnej przez Straz Pozarna,
Gming Bejsce). Organizacje

Pozarzadowe
2. Dziatania ciggle w Gminny Osrodek | Liczba grup wsparcia i| Wzrost Budzet Gminy
Rozwj placowek | horyzoncie czasowym Pomocy Spotecznej, samopomocy
wsparcia dziennego oraz | strategii Gminna Komisja Wzrost
swietlic Rozwigzywania Liczba uczestnikéw grup
socjoterapeutycznych i Probleméw wsparcia i samopomocy
wiejskich, jako miejsc Alkoholowych
bezposredniej integracji
spotecznej na szczeblu
srodowiska  lokalnego
oraz profilaktyki
zagrozeh spolecznych 1
socjalnych.
3. Dziatania ciagte w Zespot ~ Monitorujacy, | Liczba 0sob | Wzrost Budzet Gminy
Systematyczna horyzoncie czasowym Gminny Osrodek | korzystajacych z
wspolpraca  Gminnego | Strategii Pomocy Spolecznej oferowanych  narzgdzi
Osrodka Pomocy (spotkania, konsultacje)

Spotecznej w Bejscach z
placowkami

oswiatowymi w celu
biezacej analizy sytuacji
dzieci 1  milodziezy
uczeszezajacej do szkot

oraz rozwijania
wspotpracy z rodzicami
(petna profilaktyka

zagrozen 1 zachowan
patologicznych)
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4, Dziatania ciggte w Zesp6t  Monitorujacy, | Liczba zatozonych | Spadek Budzet Gminy
Tworzenie ~ warunkéw | horyzoncie czasowym Gminny Osrodek | ,,Niebieskich Kart”
dla prawidtowego | strategii Pomocy Spotecznej, Sad Wzrost
funkcjonowania systemu Rodzinny, Liczba  zakonczonych
przeciwdziatania Kuratorzy Sadowi, | ,,Niebieskich Kart”
przemocy w rodzinie. Poradnia
Psychologiczno-
Pedagogiczna
i CEL
STRATEGICZNY
Integracja spoleczna i
zawodowa oraz
przeciwdzialanie
wykluczeniu
spolecznemu
I CEL
SZCZEGOLOWY
Integracja zawodowa
0sob bezrobotnych,
lagodzenie skutkow
bezrobocia 0] ¢:V4
przeciwdzialanie
wykluczeniu
spolecznemu
Kierunki dzialan Okres realizacji Jednostka realizujaca | Wskazniki Prognoza Zrédta finansowania
oraz partnerzy | monitorujace (roczne)
realizacji
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1. Dziatania  ciggle  w| Gminny Osrodek | System  monitorowania | - Budzet Gminy, Fundusz
Monitorowanie sytuacji | horyzoncie  czasowym | Pomocy Spotecznej, | sytuacji 0sob Pracy
0sob bezrobotnych i ich | strategii Powiatowy Urzad bezrobotnych i ich
rodzin we wspolpracy z Pracy w Kazimierzy | rodzin Spadek
Powiatowym Urzedem Wielkiej
Pracy w Kazimierzy Liczba bezrobotnych, w
Wielkiej. tym liczba bezrobotnych
kobiet, bezrobotnych
dlugoterminowych, bez
wyksztatcenia Sredniego,
ponizej 25 r.z.,
niepetnosprawnych
2. Dzialania  ciggle ~ w | Gminny Osrodek | Liczba 0sob | Wzrost Fundusze unijne,
Zatrudnianie w ramach | horyzoncie  czasowym | Pomocy Spotecznej, | uczestniczacych w Fundusz Pracy,
robot publicznych, prac | strategii Powiatowy Urzad szkoleniach, stazach, Budzet Gminy,
interwencyjnych,  prac Pracy w Kazimierzy | pracach spotecznie
spotecznie uzytecznych, Wielkiej, Pracodawcy, | uzytecznych Wzrost
praktyk 1 stazy we Placowki O$wiatowe
wspotpracy z )
Powiatowym Urzedem Liczba szkolen, staZy,
Pracy w Kazimierzy prac spofecznie
Wielkiej. uzytecznych
3. Dziatania  ciggte  w| Gminny Osrodek | Liczba programow Wzrost Budzet Gminy,
Opracowywanie i | horyzoncie  czasowym | Pomocy Spotecznej, Fundusze unijne
realizowanie projektow | strategii Powiatowy Urzad _ _
shuzagcych  aktywizacji Pracy w Kazimierzy | Liczba ’ uczestnikow | Wzrost
0s0b  bezrobotnych, w Wielkiej, Organizacje programow

tym
wspotfinansowanych ze
srodkow Unii
Europejskiej.

Pozarzadowe,
Pracodawcy
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4, Dziatania  ciagle =~ w| Gminny Osrodek | Liczba 0sob | Wzrost Budzet Gminy
Rozwoj form wsparcia | horyzoncie  czasowym | Pomocy Spotecznej, | bezrobotnych

sprzyjajacych tworzeniu | strategii Powiatowy Urzad korzystajacych z

osobistego  potencjatu Pracy w Kazimierzy | r6znych form wsparcia

zatrudnienia 0s0b Wielkiej, Organizacje

bezrobotnych w trudnej Pozarzadowe

sytuacji socjalno-

bytowej i ich rodzin.

5. Dziatania  ciggle  w| Gminny Osrodek | Liczba 0so6b | Wzrost Budzet Gminy
Upowszechnianie ofert | horyzoncie  czasowym | Pomocy Spotecznej, | bezrobotnych z terenu

pracy, informacji o] strategii Powiatowy Urzad gminy uczestniczacych

wolnych miejscach Pracy w Kazimierzy | w szkoleniach, stazach,

pracy, ustugach Wielkiej robotach  publicznych,

poradnictwa pracach interwencyjnych

zawodowego, oraz pracach spotecznie

szkoleniach, stazach, uzytecznych

organizacji robot

publicznych, prac

interwencyjnych i

zatrudnienia socjalnego.

6. Dziatania  ciggle  w| Gminny Osrodek | Liczba szkolen Wzrost Budzet Gminy
Podejmowanie  dziatan | horyzoncie  czasowym | Pomocy Spotecznej,

pobudzajacych  rozwdj | strategii Powiatowy Urzad Liczba uczestnikow | Wzrost

przedsiebiorczosci Pracy w Kazimierzy | szkolen

mieszkancow Gminy Wielkiej

Bejsce.

7. Dzialania  ciggle = w | Gminny Osrodek | Liczba  realizowanych | Wzrost Budzet Gminy
Rozwdj pracy socjalnej | horyzoncie  czasowym | Pomocy Spotecznej kontraktéw socjalnych

na rzecz 0sob | strategii

zagrozonych

wykluczeniem

spotecznym, miedzy

innymi, w oparciu 0
zawieranie i
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realizowanie kontraktow
socjalnych.

8.

Wzrost dostgpu do lokali
mieszkalnych dla grup
najbardziej zagrozonych
bezdomnoscig, w tym
ofiar  przemocy w

rodzinie, w
szczegblnosci  poprzez
utworzenie mieszkan

chronionych

Dziatania
horyzoncie
strategii

ciaggle w
czasowym

Urzad Gminy, Gminny
Osrodek Pomocy
Spoteczne;j

Liczba lokali
mieszkalnych
przeznaczonych dla grup
zagrozonych
bezdomnoscia

Liczba utworzonych

mieszkan chronionych

Wozrost

Budzet Gminy
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1 CEL
STRATEGICZNY

Integracja spoleczna i
zawodowa oraz

przeciwdzialanie
wykluczeniu

spolecznemu

1 CEL
SZCZEGOLOWY
Integracja spoleczna i
zawodowa 0s0b
niepelnosprawnych
oraz starszych

Kierunki dzialan Okres realizacji Jednostka realizujaca | Wskazniki Prognoza Zrédla finansowania
oraz partnerzy | monitorujace (roczne)
realizacji

1. Dzialania  ciagle = w | Gminny Osrodek | Liczba Wzrost Budzet Gminy
Stworzenie mozliwosci | horyzoncie czasowym Pomocy Spoteczne;, $wiadczeniobiorcow
do peinej rehabilitacji | strategii Placowki  Oswiatowe, | rehabilitacji leczniczej i
leczniczej, Organizacje psychologicznej Wzrost
psychologicznej i Pozarzadowe, Liczba godzin zajeé
spoteczne;j 0sob rozwijajacych i
niepetnosprawnych. podtrzymujacych

umiejetnosci

samodzielnego

funkcjonowania 0so6b z

niepetnosprawnoscia
2. Dziatania  ciggle  w | Gminny Osrodek | Liczba ustug | Wzrost Budzet Gminy
Zwigkszenie horyzoncie czasowym Pomocy Spotecznej opiekunczych
dostepnosci ustug | strategii Wazrost
opiekunczych dla oséb Liczba 0s0b
starszych i korzystajacych z ushug
niepelnosprawnych, opiekunczych

miedzy innymi @ w
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ramach rozwijania prac
spotecznie uzytecznych
oraz poprzez promocje
wolontariatu.

3. Dziatania  ciggle =~ w | Gminny Osrodek | Liczba grup | Wzrost Budzet Gminy
Wsparcie dla  os6b | horyzoncie Pomocy Spotecznej, | samopomocowych  dla

starszych i chorych | czasowym Urzad Gminy 0sob

poprzez  pomoc W | strategii starszych i chorych Wzrost

tworzeniu warunkow dla Liczba uczestnikow

funkcjonowania  grup grup samopomocowych

samopomocowych, np.

Kluby seniora.

4. Dziatania  ciggte  w | Gminny Osrodek | Liczba wspolnie | Wzrost Budzet Gminy
Zintegrowanie  dziatan | horyzoncie czasowym Pomocy Spoteczne;j, zrealizowanych

instytucji i organizacji | strategii Urzad Gminy, | projektow na  rzecz

pozarzadowych na rzecz Organizacje profilaktyki i

profilaktyki i Pozarzadowe rozwigzywania

rozwigzywania problemow 0sOb

problemow 0sob starszych i

starszych i niepelnosprawnych

niepelnosprawnych, w

tym z  zaburzeniami

psychicznymi.

5. Dziatania  ciggle = w | PFRON, Urzad Gminy, | Liczba zlikwidowanych | Wzrost PFRON, Budzet Gminy,
Wspotpraca z | horyzoncie Gminny Osrodek | barier funkcjonalnych Fundusze
Panstwowym czasowym Pomocy Spotecznej, unijne, srodki prywatne
Funduszem Rehabilitacji | strategii Placowki  Oswiatowe,

Osob
Niepelnosprawnych
(PFRON) w zakresie

likwidacji barier
funkcjonalnych, w
szczegolnosci W

obiektach uzytecznosci

Placowki Stuzby
Zdrowia,  Organizacje
Pozarzadowe
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publicznej.

6.

Wspieranie
sprzyjajacych
solidarnos$ci
migdzypokoleniowej
oraz tworzenie
warunkow do
pobudzania aktywnosci
0sob starszych ~ w
spoteczno$ci lokalne;.

dziatan

Dziatania
horyzoncie
czasowym

ciagle

strategii

w

Urzad Gminy, Gminny
Osrodek Pomocy
Spotecznej, Organizacje
Pozarzadowe

Liczba
inicjatyw

wspieranych

Liczba o0s6b starszych
bioragcych udzial w tych
inicjatywach

Wzrost

Budzet Gminy

1 CEL
STRATEGICZNY
Integracja spoleczna i
zawodowa
przeciwdzialanie
wykluczeniu

oraz

spolecznemu

1 CEL
SZCZEGOLOWY
Profilaktyka
rozwiazywanie
problemoéw uzaleznien

Kierunki dzialan

Okres realizacji

Jednostka
oraz

realizujaca
partnerzy

realizacji

Wskazniki
monitorujace (roczne)

Prognoza

Zrodla finansowania
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1. Dziatania  ciggte =~ w| Urzad Gminy, Policja,| Zgodne z wskaznikami| Zgodnie z zalozeniami Budzet Gminy
Realizacja Programu | horyzoncie czasowym Gminny Osrodek | realizacji Wskazanych programow
Profilaktyki 1| strategii Pomocy Spotecznej, | poszczegodlnych  zadan
Rozwigzywania Dom Kultury, ujetymi w PPRPAGB
Problemow Placowki Oswiatowe,
Alkoholowych ~ Gminy Kluby Sportowe i
Bejsce oraz Organizacje
przeciwdziatanie Mtodziezowe, Placowki
narkomanii. Stuzby
Zdrowia, Organizacje
Pozarzadowe, Poradnia
Psychologiczno-
Pedagogiczna
2. Dziatania  ciagle = w| Gminny Osrodek | Liczba szkét, z ktorymi| Wzrost Budzet Gminy
Wspotpraca samorzadu i| horyzoncie czasowym Pomocy Spotecznej, | podjeto wspotprace
jednostek strategii Urzad Wzrost
samorzgdowych z Gminy, Gminna Komisja
placowkami Rozwigzywania Liczba programéw, akcji
o$wiatowymi oraz Problemow profilaktycznych
organizacjami Alkoholowych, Placowki | realizowanych w | Wzrost
pozarzadowymi na rzecz Oswiatowe i placowkach
prowadzenia  kampanii Organizacje o$wiatowych
edukacyjnych i Pozarzadowe,
profilaktycznych dla
dzieci, mlodziezy oraz Liczba odbiorcow,
0s0b dorostych. uczestnikoOw
realizowanych
programow, konkursow,
akcji profilaktycznych
3. Dziatania  ciggle  w| Gminna Komisja| Liczba kontroli | Wzrost Budzet Gminy
Monitorowanie punktow | horyzoncie czasowym Rozwigzywania przeprowadzonych w
sprzedazy alkoholu, w| strategii Problemow punktach sprzedazy
tym przestrzegania Alkoholowych, Policja,
zakazu sprzedazy Urzad Gminy
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alkoholu osobom
nieletnim oraz osobom

nietrzezwym.

4, Dziatania  ciggle  w| Gminna Komisja| Liczba zrealizowanych | Wzrost Budzet Gminy
Organizowanie i | horyzoncie czasowym Rozwigzywania programow

finansowanie we | strategii Problemow Wzrost

wspolpracy z Alkoholowych, Liczba uczestnikow

placoéwkami leczenia

uzaleznien roznych form

pracy uzupetniajacej

proces terapeutyczny

organizowanych  poza

podstawowym procesem

leczenia

5. Dziatania  ciggle  w| Gminna Komisja | Liczba grup Wzrost Budzet Gminy
Wspieranie dziatan | horyzoncie czasowym Rozwigzywania

majacych  na celu | strategii Problemow Liczba 0sob | Wzrost

powstawanie i Alkoholowych, Gminny| korzystajacych z pomocy

funkcjonowanie grup Osrodek Pomocy | grup

wsparcia i samopomocy. Spotecznej
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4.4 Sposoby monitorowania i oceny strategii

System monitorowania Strategii

Monitorowanie realizacji Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych planowane jest
poprzez okresowa ocen¢ stopnia osiggni¢cia okreslonych kierunkéw priorytetowych i stopnia
realizacji zaplanowanych przedsigwzig. Za wykonywanie zbiorczych sprawozdan,
gromadzenie i upowszechnianie zbiorczych danych z zakresu monitorowania stopnia
realizacji  Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Bejsce
odpowiedzialny jest Zespél Monitorujacy ds. Rozwigzywania Probleméw Spolecznych,
ktéry zostanie powolany zarzadzeniem Wojta Gminy Bejsce. W jego sklad wejda m.in.:
przedstawiciele podmiotéw realizujacych strategie i wspotpracujacych w jej realizacji np.
lokalni liderzy spoleczni. Zadaniem Zespolu jest nadzoér nad wdrazaniem Strategii,
koordynowanie dzialan zwigzanych z realizacja Strategii oraz opracowywanie 1 zglaszanie
propozycji zmian, ktore nalezy wprowadzi¢ w Strategii. Za realizacj¢ wyzej wymienionych
dzialan gléwna odpowiedzialno$¢ przejmuje Gminny OS$rodek Pomocy Spolecznej

w Bejscach.

Baza informacji statystycznej, zbieranej na potrzeby wskaznikdéw monitorowania beda zrodta
statystyki panstwowej (GUS) na poziomie Gminy Bejsce oraz Powiatu Kazimierskiego (baza
poréwnawcza glownych procesow spotecznych). Poza tym baze ta beda stanowity informacje
1 dane otrzymane od instytucji 1 organizacji, grup srodowiskowych bioragcych udziat
W programach zwigzanych z poszczegdlnymi celami realizacji Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych Gminy Bejsce. Czestotliwo$¢ pomiaru, a takze raporty wskaznikéw
ustalane beda w zaleznos$ci od ich kategorii (produkt, rezultat, oddziatywanie) - kierunkowo
w cyklu rocznym 1 powyzej.

Sposoby oceny realizacji Strategii
Ocena realizacji Strategii odbywac si¢ bedzie:

e na biezaco w trakcie realizacji Strategii i wykonywania poszczeg6lnych zadan (on-

going);

e po jej pelnym wdrozeniu i zakonczeniu (ex-post);
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na podstawie okre§lonych wskaznikow, osiggnigtego wymiernego rezultatu w poréwnaniu
z okresem minionym, na podstawie oceny analizy sytuacji spoleczno-gospodarczej
i sSrodowiskowej Gminy Bejsce.

Formalne monitorowanie realizacji zadan Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych
planowane jest poprzez corocznie skladane przez Zesp6t Monitorujacy sprawozdania

z realizacji zadan wynikajacych z obowigzujacej Strategii w terminie do 30 czerwca.
System wdrazania zmian w Strategii

Strategia Rozwiazywania Probleméw Spolecznych dla Gminy Bejsce zostanie przyjeta
w formie uchwaty Rady Gminy w Bejscach. Wdrazane potencjalne zmiany przedmiotowego
dokumentu beda takze podlegaly uchwaleniu przez Rade Gminy. Zmiany w Strategii
inicjowane moga by¢ przez: Wojta Gminy Bejsce lub Zespot Monitorujacy ds.

Rozwiagzywania Problemow Spotecznych.

REALIZACJA STRATEGII

Strategia Rozwiazywania Probleméw Spolecznych dla Gminy Bejsce bedzie
realizowana zgodnie z przyjetymi kierunkami dzialan. Istotnym narzedziem wdrazania
strategicznego rozwoju jest oddzialywanie samorzadu gminnego na lokalne obszary
spoleczne: obszar informacji, wiedzy, kapitalu 1 nieruchomosci. Realizacji Strategii
przewodniczy¢ bedzie GOPS w Bejscach oraz organizacje 1 instytucje odpowiadajace za
ksztalt polityki rozwojowej 1 wspierajace rozw0j spolteczny Gminy. Istotne uwarunkowania
wynikajace dla realizacji Strategii, stanowig przedstawione instrumenty finansowe,
przewidziane, jako zrédto wsparcia tego procesu i1 jego wykonalnosci (m.in. fundusze
zewnetrze ze szczebla ministerialnego oraz unijnego w ramach Europejskiego Funduszu

Spotecznego).

Z punktu realizacji Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych dla Gminy Bejsce

istotny wplyw na osiggniecie jej celow bedg miaty:

umacnianie i kreowanie rynkéw lokalnych, ich oddziatywania i kooperacji z zewnetrznym
otoczeniem ekonomicznym o istothym znaczeniu dla rozwoju Gminy Bejsce (Powiat
Kazimierski, blisko$¢ miasta Krakow);

wspotpraca instytucji realizujacych Strategi¢ 1 wspierajacych rozwdj spoteczny Gminy

Bejsce;
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wsparcie procesu realizacji Strategii przez wszystkie grupy spoteczne i ich lideréw.

5. WNIOSKI I UWAGI KONCOWE

Realizacja Strategii Rozwiazywania Problemow Spolecznych dla Gminy Bejsce przyczyni
si¢ do wdrozenia na tym obszarze nowoczesnego modelu polityki spotecznej. Strategia
ukierunkowuje dzialania wtadz samorzadowych i instytucji pomocy spolecznej, w tym
Gminnego OS$rodka Pomocy Spolecznej w Bejscach na pelnienie aktywnej roli
w budowaniu nowoczesnego modelu systemu pomocy spotecznej. Zorientowanie Strategii na
wybranych grupach socjalnych przez pryzmat dziatan strukturalnych, inwestycyjnych oraz
rozwojowych, jest najlepsza mozliwoscia poprawy sytuacji wielu osob, a takze

zaktywizowania wielu grup podlegajacych wykluczeniu spotecznemu.

Celem Strategii sg dziatania dtugookresowe i dlugofalowe, polegajace na inwestycji w kapitat
ludzki, system edukacji, poprawe sytuacji materialnej, dzialania na rzecz poprawy rynku

zatrudnienia, redukujac problemy spoteczno-socjalne mieszkancow Gminy Bejsce.

Strategia jest zatem instrumentem nowoczesnej polityki spotecznej wdrazanej na poziomie
lokalnym przez Wiladze Samorzadowe Gminy Bejsce, majacym pobudza¢ do aktywnosci
organizacje, instytucje, Srodowiska dziatajgce w obszarze pomocy spotecznej, rozwoju

gospodarczego i spotecznego Gminy.

Cele, kierunki dziatan oraz propozycje projektow zawarte w Strategii, pozwalaja na dotarcie
do najbardziej potrzebujacych grup spolecznych, czesto marginalizowanych
i wykluczonych ze spoleczenstwa. Strategia proponuje wdrozenie partnerstwa lokalnego
miedzy réznorodnymi partnerami spotecznymi, jako zasady rozwigzywania problemow
spotecznych mieszkancow Gminy Bejsce, co pozwala na rozwo6j i1 poglebianie wspotpracy

pomiedzy instytucjami, organizacjami i samorzadem.

Strategia ukazuje rowniez, poza ukladem organizacyjno-instytucjonalnym, optymalny
system finansowania polityki spolecznej 1 zrodta pozyskiwania srodkéw na rozwigzywania
probleméw spotecznych, w tym $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego. Stwarza to szans¢ na usprawnienie instytucjonalne sfery zwigzanej
z realizacjg zadan z zakresu pomocy spotecznej, ograniczaniem negatywnych zjawisk

spotecznych, jak patologie, ubdstwo czy dlugoterminowe bezrobocie. Waznym zadanie jest
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skonstruowanie mechanizméow finansowych pozwalajacych na tgczenie srodkow z réznych

zrodet.

W Strategii zarysowano model sieciowej wspolpracy dla rozwigzywania poszczegélnych
problemoéw natury spotecznej. W ramach programowania strategicznego, wdrazania i oceny
realizacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Bejsce, mozliwe jest
zintegrowanie wspolpracy i wysilkow poszczegélnych partneréow oraz wlaczenie nowych
partneréow, zarowno bezposrednio na Sszczeblu gminnym (pobudzenie mieszkancow
w wiekszej aktywnosci spoteczno-integracyjnej np. opcja zalozenia spotdzielni socjalnej), jak
i powiatu kazimierskiego (wykorzystanie doswiadczen samorzadu powiatowego w zakresie
nowych narzedzi integracji spotecznej oraz opcja wspdlnych projektéw partnerskich np.

w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego) oraz innych instytucji wspierajacych, wraz
z ponownym zdefiniowaniem rdél i zadan podmiotéw, ktore realizuja przedsiewzigcia
z zakresu polityki spotecznej. Dotyczy to tacznie: wladz samorzadowych, instytucji pomocy

spotecznej oraz lokalnych organizacji pozarzadowych.

Z uwagi na fakt transferowania ze szczebla centralnego zadan i srodkdéw na cele spoleczne na
poziom lokalny, Strategia zawiera zasady wspotpracy oraz komunikowania si¢ partnerow,
w tym takze wspoélpracy miedzy wladzami samorzadowymi a rzadowymi. Konieczne jest
tu oddanie wielu kompetencji lokalnym organizacjom i podmiotom, by w ten sposob
zapewni¢ efektywne rozwigzywanie probleméw spotecznych mieszkancow Gminy Bejsce.
W ramach prac nad Strategia stworzono przejrzysta identyfikacje grup 1 probleméw
spotecznych, przy pelnym uwzglednieniu specyfiki poszczegélnych zjawisk spolecznych,
takich jak ubostwo, bezrobocie, problemy materialne i wychowawcze rodzin, marginalizacja

1 wykluczenie spoteczne.

Niezwykle wazng sprawg ujeta w Strategii jest konieczno$¢ budowy statej platformy instytucji
i organizacji, koordynujacej dziatania na rzecz rozwigzywania problemdéw spotecznych.
W tym aspekcie zaproponowano rozwigzanie w postaci Zespolu Monitorujacego ds.
Rozwigzywania Problemow Spolecznych. W tym procesie nalezy zapewni¢ wzmocnienie
kadrowe i lokalowe kluczowej instytucji wdrazania Strategii, jaka jest Gminny OSrodek
Pomocy Spolecznej w Bejscach. W ramach Strategii zaproponowano réwniez monitoring

1 ocene skutecznosci realizacji zadan strategicznych.
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W ramach wdrazania Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Bejsce

nalezy podja¢ nastepujace dziatania zmierzajace do osiggania celéw strategicznych:

1. Zapewnienie montazu finansowego ze srodkow samorzadowych, panstwa, funduszy
europejskich oraz ewentualnych prywatnych (mechanizm Partnerstwa Publiczno-
Prywatnego tzw. PPP);

2. Profesjonalne przygotowanie instytucji i kadr, ktore beda zarzadza¢, wdrazaé
i monitorowa¢ projekty strategiczne w sferze spotecznej Gminy Bejsce;

3. Wzmocnienie systemu organizacyjnego oraz podniesienie naktadow na
infrastrukture techniczng Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Bejscach, ktory
posiada kluczowa rol¢ w procesie wdrozenia programu spotecznego na terenie
Gminy Bejsce;

4. Reorientacja wydatkow w ramach polityki spotecznej w kierunku zwieszenia
naktadow na ,,integracj¢ poprzez aktywizacj¢” oraz rozszerzenie tych form na
wszystkie obszary wystepowania problemow spotecznych;

5. Dlugofalowa 1 intensywna wspolpraca partnerska z innymi samorzadami
1 jednostkami sgsiednimi, dziatajacymi réwniez w sferze profilaktyki i integracji
spolecznej (sgsiednie gminy, instytucje spoteczne powiatu kazimierskiego itd.;)

6. Wprowadzenie rozwigzan umozliwiajacych jeszcze wigkszy udzial organizacji
niepublicznych (zwlaszcza pozarzadowych) w realizacji publicznych ustug

z zakresu pomocy spolecznej.

Od realizacji powyzszych =zatozen 1 determinacji w procesie wdrazania Strategii
Rozwiazywania Problemow Spolecznych dla Gminy Bejsce zaleze¢ bedzie efektywnos¢
I zdolno$¢ instytucji, organizacji i wladz samorzadowych do rozwigzywania problemow

spotecznych mieszkancow Gminy Bejsce w perspektywie dtugofalowe;.
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