Zarzadzenie nr 12/2014
Woéjta Gminy Bejsce
z dnia 25 lutego 2014 r.

w sprawie powolania Zespolu Projektowego do zarzadzania projektem systemowym pn. ,, Razem zmienimy
przysztos¢” - projekt aktywizacji spoteczno — zawodowej dla oséb bezrobotnych z terenu gminy Bejsce w
2014r.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8.03.1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz.U. z 2013 r., poz. 594
ze zm.) w zwiazku z Uchwala Zarzadu Wojewodztwa Swietokrzyskiego Nr 2542/14 z dnia 20.02.2014 r. w
sprawie zatwierdzenia alokacji na poszczegdlne jednostki samorzadu terytorialnego wojewodztwa
Swietokrzyskiego na 2014 r. realizujacych projekty systemowe w ramach Poddziatania 7.1.1 ,, Rozwdj i
upowszechnianie aktywnej integracji przez o$rodki pomocy spolecznej”

§1

Powoluje Zespét Projektowy odpowiedzialny za przygotowanie i realizacje projektu systemowego ,, Razem
zmienimy przyszlo$¢” — projekt aktywizacji spoleczno - zawodowej dla 0s6b bezrobotnych z terenu gminy
Bejsce w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki wspoifinansowanego ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Priorytet VII. Promocja Integracji Spolecznej, Dziatanie 7.1. Rozw6j i upowszechnienie
aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy
spoltecznej, w sktadzie:

1. Maria Zioto - Koordynator projektu
2. Ewelina Czyzewska - Asystent koordynatora
3. Joanna Salamon — Ksiegowa projektu
4. Justyna Pasisz— pracownik socjalny realizujacy kontrakty socjalne z uczestnikami projektu.
§2.
Zadania zespohu:

1. Koordynator projektu jest odpowiedzialny za :

1) przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu systemowego,

2) udzielanie informacji o Projekcie, zasadach naboru, wydawanie, przyjmowanie, pomoc uczestnikom
projektu w wypelnianiu formularzy zgloszeniowych,

3) rekrutacje uczestnikéw projektu wspélnie z pracownikami socjalnymi,

4) przygotowanie dokumentéw niezbednych dla prawidlowej realizacji projektu,

5) koordynacje pracy zespotu,

6) wspotprace z ksiggowa projektu,

7) biezaca wspélprace z instytucja posredniczaca — SBRR w Kielcach, PUP w Kazimierzy Wielkiej

8) sporzadzanie wnioskow o platnos¢ w czeéci merytorycznej,

9) biezacy kontakt z firma szkoleniowa, doradca zawodowym i psychologiem; uzgadnianie terminéw
realizacji ushugi szkoleniowej i doradczej,

10)wydawanie decyzji administracyjnych przyznajacych $wiadczenia dla uczestnikéw projektu,

11) bezposdredni nadzér nad przebiegiem realizacji projektu systemowego; monitoring projektu,

12) kontrola kurséw zawodowych/szkolen, warsztatow z doradca zawodowym i psychologiem,
13)wykonywanie innych prac majacych istotne znaczenie dla prawidtowej realizacji projektu systemowego.

2. Asystent koordynatora jest odpowiedzialny za:

1) przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu systemowego,
2) promocj¢ projektu ( przygotowanie wzor6w graficznych i tresci merytorycznych plakatéw i ulotek i
terminowe zlecenie wykonania materiatéw promocyjnych, dystrybucje plakatow
i ulotek, promocje¢ projektu w prasie zgodnie z terminem ustalonym w harmonogramie realizacji projektu,
3) przestrzeganie przepiséw ustawy o zamowieniach publicznych przy realizacji zadan wynikajacych z
Projektu, terminowe prowadzenie postepowan i zgodne z przyjetym Regulaminem prowadzenia
postgpowari o udzielenie zamoéwiefi publicznych do 14.000 Euro,
4) prowadzenie Biura Projektu,



5) obstluge informatyczng Projektu, w tym wprowadzanie danych do bazy PEFS; przygotowanie informacji
o projekcie oraz nadzér nad wprowadzeniem informacji o realizowanym projekcie do BIP Gminy Bejsce i
dalsza aktualizacjg informacji o przebiegu realizacji projektu,

6) przekazywanie harmonograméw szkolei do SBRR w Kielcach, nie pézniej niz 7 dni przed rozpoczeciem
szkolenia oraz przekazywanie informacji o zamiarze powierzenia przetwarzania danych osobowych w
ustalonym terminie,

7) prawidtowa wizualizacje¢ Projektu w jednostce realizujacej szkolenia,

8) realizacje ustug szkoleniowych,

9) monitoring projektu; gromadzenie ankiet ewaluacyjnych i raportow treneréw, przyjmowanie kompletnej

dokumentacji po zakonczonych szkoleniach zawodowych i warsztatach aktywizacji zawodowej i

spotecznej,

10) sporzadzanie obowiazujacej sprawozdawczosci,

11) sporzadzanie wnioskéw o platno$¢ w okreslonych terminach w czeéci merytorycznej, bilansu realizacji

projektu.

3. Ksiggowa projektu odpowiedzialna za :

1) przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu systemowego,

2) prowadzenie wyodrgbnionej ewidencji wydatkéw Projektu,

3) sporzadzanie wnioskow o platnos¢ w czesci finansowej w okre$lonych terminach, bilansu realizacji
projektu systemowego,

4) opisywanie faktur zgodnie z obowiazujacymi wytycznymi w tym zakresie,

5) prawidiowe naliczanie wynagrodzen, pochodnych, dodatkow do wynagrodzen, wynagrodzen z tytulu
umowa zlecenie) dla personelu projektu, $wiadczen dla UP,

6) ewidencje wszystkich wydatkéw,

7) rozliczanie wydatkéw zwiazanych z realizowanym projektem,

8) sporzadzanie obowiazujacych sprawozdan pod wzgledem finansowym,

9) wykonywanie innych zadan majacych istotne znaczenie dla prawidlowe;j realizacji Projektu.

4, Pracownik socjalny odpowiada za :

1) przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu systemowego,

2) prowadzenie pracy socjalnej , w tym migdzy innymi na rzecz uczestnikéw projektu
systemowego,

3) przygotowanie dokumentacji dotyczacej uczestnikéw projektu zgodnie z wytycznymi w tym zakresie,

4) przeprowadzenie wspélnie z Koordynatorem projektu i pracownikiem socjalnym rekrutacji uczestnikéw

projektu,

5) przeprowadzenie wywiadow srodowiskowych, przygotowanie i zawarcie kontraktow socjalnych z
Uczestnikami projektu, ocena realizacji kontraktéw socjalnych,

6) przygotowanie projektow decyzji przyznajacych swiadczenia dla uczestnikéw projektu,

7) wykonywanie innych zadan wynikajacych z biezacych potrzeb a niezbednych dla prawidtowej
realizacji Projektu.

§3.
Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Kierownikowi Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bejscach.

§4.
Nadz6r nad wykonaniem zarzadzenia sprawuje Sekretarz Gminy.
§5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowigzujaca od dnia 01.01.2014 r.

CAVAY
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ZARZADZENIE NR 13 /2014
Wojta Gminy Bejsce
z dnia 26 lutego 2014 roku

w sprawie : wprowadzenia zmian w planie dochodéw i wydatkéw budzetu
gminy na 2014 rok

Na podstawie art. 30 ust. 2, pkt 4 i art. 60 ustawy z dnia 8 marca 1990
roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 roku, poz. 594
z pozn. zmianami ) oraz art. 257 pkt 1 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku
o finansach publicznych ( tekst jednolity Dz. U. z 2013 roku , poz.885 ze
zmianami) zarzadza si¢ co nastepuje:

§ 1.

Dokonuje si¢ zmian w zataczniku ,,Dochody budzetowe w 2014 roku ,,
zgodnie z zalacznikiem Nr | do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

Dokonuje si¢ zmian w zataczniku ,,Wydatki budzetowe w 2014 roku ,,
zgodnie z zalacznikiem Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

Zmian dokonano na podstawie decyzji Wojewody Swietokrzyskiego
FN.I.3111.2.2014 z dnia 20 lutego 2014 roku .

§3
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Wéjtowi Gminy Bejsce.
§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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