
UCHWAŁA NR XXIX/199/2021 

RADY GMINY BEJSCE 

z dnia 2 grudnia 2021 roku. 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wójta Gminy Bejsce. 

Na p o d s t a w i e a r t . 1 8 u s t . 2 p k t 2 u s t a w y z d n i a 8 m a r c a 1 9 9 0 r o k u o samorządzie g m i n n y m 
( t j . Dz. U. z 2 0 2 1 r. p o z . 1 3 7 2 ze z m . ) , a r t . 1 8 u s t a w y z d n i a 1 7 września 2 0 2 1 r. o z m i a n i e u s t a w y 
o w y n a g r o d z e n i u osób zajmujących k i e r o w n i c z e s t a n o w i s k a państwowe o r a z niektórych i n n y c h u s t a w 
(Dz . U. 2 0 2 1 p o z . 1 8 3 4 ) , a r t . 8 u s t . 2 , a r t . 3 6 u s t . 3 u s t a w y z d n i a 2 1 l i s t o p a d a 2 0 0 8 r. o p r a c o w n i k a c h 
samorządowych ( Dz. U. z 2 0 1 9 r o k u p o z . 1 2 8 2 ze z m . ) o r a z Rozporządzenia R a d y Ministrów z d n i a 
2 5 października 2 0 2 1 r o k u w s p r a w i e w y n a g r o d z e n i a pracowników samorządowych ( Dz. U z 2 0 2 1 r o k u , 
p o z . 1 9 6 0 ) u c h w a l a się c o następuje: 

U s t a l a się miesięczne w y n a g r o d z e n i e b r u t t o Wójta G m i n y Bejsce w następującej wysokości: 

1. w y n a g r o d z e n i e z a s a d n i c z e -10 250,00 zł, 

2. d o d a t e k f u n k c y j n y - 3 150,00 zł, 

3. d o d a t e k s p e c j a l n y w wysokości 3 0 % łącznie w y n a g r o d z e n i a z a s a d n i c z e g o i d o d a t k u 
f u n k c y j n e g o , 

4 . d o d a t e k za wieloletnią pracę w wysokości 2 0 % w y n a g r o d z e n i a z a s a d n i c z e g o . 

T r a c i m o c Uchwała N r X V / 1 1 6 / 2 0 2 0 z d n i a 3 1 s t y c z n i a 2 0 2 0 r o k u w s p r a w i e u s t a l e n i a miesięcznego 
w y n a g r o d z e n i a Wójta G m i n y Be jsce . 

§3. 

W y k o n a n i e uchwały p o w i e r z a się Wójtowi G m i n y Be jsce . 

§4. 

Uchwała w c h o d z i w życie z d n i e m podjęcia, z mocą obowiązującą o d d n i a 1 s i e r p n i a 2 0 2 1 r o k u . 

§1. 

§2. 

P R Z E W O J 
Rady Gm 

Leszek kuch 

CZĄCY 
kejsce 



UZASADNIENIE 

Z d n i e m 1 l i s t o p a d a 2 0 2 1 r o k u weszło w życie rozporządzenie R a d y Ministrów z d n i a 
2 5 października 2 0 2 1 r. w s p r a w i e w y n a g r a d z a n i a pracowników samorządowych, zastępując 
d o t y c h c z a s obowiązujący w t e j m a t e r i i a k t p r a w n y , a także n o w e l i z a c j a u s t a w y o p r a c o w n i k a c h 
samorządowych ( u s t a w a z d n i a 1 7 września 2 0 2 1 r. o z m i a n i e u s t a w y o w y n a g r o d z e n i u osób 
zajmujących k i e r o w n i c z e s t a n o w i s k a państwowe o r a z niektórych i n n y c h u s t a w ) , zmieniająca m . i n . 
z a s a d y w y n a g r a d z a n i a pracowników samorządowych z a t r u d n i a n y c h n a p o d s t a w i e w y b o r u , w t y m 
wójtów g m i n . 

N o w e p r z e p i s y u s t a w y o p r a c o w n i k a c h samorządowych przewidują, iż m a k s y m a l n e 
w y n a g r o d z e n i e pracowników z a t r u d n i o n y c h z w y b o r u n i e może przekroczyć w o k r e s i e 
miesiąca 11,2-krotności k w o t y b a z o w e j ( d o t y c h c z a s obowiązywała wielkość 7-krotności). 

Jednocześnie u s t a w a s t a n o w i , iż w y n a g r o d z e n i e t y c h osób n i e może być niższe niż 8 0 % 
m a k s y m a l n e g o w y n a g r o d z e n i a określonego dla poszczególnych s t a n o w i s k w n o w y m 
rozporządzeniu w s p r a w i e w y n a g r a d z a n i a pracowników samorządowych. W p r o w a d z e n i e n o w y c h 
zasad w y n a g r a d z a n i a pracowników z a t r u d n i o n y c h z w y b o r u o z n a c z a , że wielkość w y n a g r o d z e n i a 
Wójta G m i n y w y m a g a d o s t o s o w a n i a d o a k t u a l n y c h wymogów p r a w n y c h . 

Z g o d n i e z a r t . 1 8 u s t a w y z d n i a 1 7 września 2 0 2 1 r o k u o z m i a n i e u s t a w y o w y n a g r o d z e n i u osób 
zajmujących k i e r o w n i c z e s t a n o w i s k a państwowe o r a z niektórych i n n y c h u s t a w , p r z e p i s y u s t a w 
z m i e n i a n y c h w a r t . 1 , a r t . 2 , a r t . 4 - 6 , a r t . 1 1 i a r t . 1 2 w b r z m i e n i u n a d a n y m niniejszą ustawą 
mają z a s t o s o w a n i e d o u s t a l a n i a wysokości wynagrodzeń, d i e t i uposażeń należnych o d d n i a 1 s i e r p n i a 
2 0 2 1 r. 

W świetle powyższego przyjęcie uchwały j e s t u z a s a d n i o n e . 


