UCHWALA Nr 11/6/2014
RADY GMINY BEJSCE
z dnia 8 grudnia 2014r.

w sprawie ustalenia miesiecznego wynagrodzenia Wéjta Gminy Bejsce Jozefa Zuwaly.

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj.
Dz.U. z 2013r. poz. 594 z pézn. zm.) oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca
2009r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (tj. Dz.U. z 2013, poz. 1050 z
pozn. zm.) uchwala sie, co nastepuje:
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§1.

. Ustala si¢ miesieczne wynagrodzenie Wéjta Gminy Pana Jozefa Zuwaly w wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 5.000,00 zt,

2) stawka dodatku funkcyjnego w wysokosci 1.500,00 z1,

3) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego co
stanowi kwote 1.000,00 zi,

4) dodatek specjalny w wysokosci 20 % lacznie miesiecznego wynagrodzenia
zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego co stanowi kwote 1.300,00 zt.

Laczne wynagrodzenie miesigczne brutto Wéjta Gminy Bejsce Pana Jozefa Zuwaty

wynosi 8.800,00 zi.

§2.

Z dmiem wejsScia w Zycie niniejszej uchwaly traci moc uchwata Nr XXX/240/2013 Rady
Gminy Bejsce z dnia 21 listopada 2013 roku w sprawie ustalenia miesiecznego
wynagrodzenia Wojta Gminy Bejsce Jozefa Zuwaly.

§3.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UZASADNIENIE

Rada Gminy zgodnie z art. 18 ust. 2, pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie

gminnym (tj. Dz.U. z 2013r. poz. 594 ze zm.) ustalita wynagrodzenie Wéjtowi Gminy Bejsce
Jozefowi Zuwale.



